ESCOLA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
CNPJ:10.399.714/0001-78

Escola de Qualificagio Profissional

TERMO DE COMPROMISSO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO
A(0)aluna(o) Ef godxelov Oonon Godmal Podesor

, regularmente matriculada no Curso de Auxiliar em Satide Bucal- ASB , da Escola de Qualificagdo profissional
EQP ,resolve celebrar este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, com a Secretaria de Satde de

BARRA DE GUABIRABA - PE _ , aqui denominada de concedente.

CLAUSULA 1* - O ESTAGIO CURRICULAR PROFISSIONAL deve ser complementar o curso de formagdo
profissional de ASB;

CLAUSULA 2* — Ficam compromissadas entre as partes que o estgio serd realizado nas seguintes condigdes e
com a determinagdo da a Secretaria de Saide e BARRA DE GUABIRABA - PE

a) Periodo de vigéncia do estagio : de 16./.11../2022. até 30 ./ 05 ./2023;

b) Carga horéria semanal méxima : 30 horas;
¢) Hordrio das atividades de estagio: das.8:00 as.17:00.. horas;

d) Local de realizagio do eStARIO: .....uewuueeuumssssesssesssmssissstiscsssssssss s s sssstsssssssasssnsssn s s sass s s

CLAUSULA 3" — Cabe 8 CONCEDENTE do campo de Estégio:

a) Proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o
curso ao qual esté vinculado, por meio da participagdo em situagdes reais da vida e trabalho profissional;

d) Solicitar a0 ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade de sua situagdo
escolar, uma vez que o trancamento de matricula, falta de freqiiéncia as atividades académicas, abandono ou
conclusdo de curso e transferéncia de Instituigio de Ensino constituem motivos de imediata rescisdo deste

TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA 4* — Cabe a0 ESTAGIARIO:

a) Dedicar-se com empenho e interesse ao cumprimento da programac&o estabelecida para seu estagio;

b) Respeitar as normas internas e disciplinares d2 CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confidencialidade
das informagdes as quais tiver acesso;

¢) Comprovar a regularidade de sua situagéo escolar, sempre que solicitada pelas partes;

d) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua situagdo escolar, tais como: trancamento de matricula, falta
de freqiiéncia as aulas, abandono ou conclusdo de curso e transferéncia de Institui¢do de Ensino;

f) Manter atualizado seu telefone e e.mail junto a sua coordenagdo de estigios.

Caruaru, 10 de NOVEMBRO de 2022

Dr. Andrey Rennato Spusa — CROPE 5674
ESCOLA DE QUALFICACAO PROFISSIONAL
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TERMO DE COMPROMISSO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

A(o)aluna(o) \furovacurolnen JY'?Y\LQ Nodzuivnemin Ao SAoon
, regularmente matriculada no Curso de Auxiliar em Satide Bucal- ASB , da Escola de Qualificagdo profissional
EQP ,resolve celebrar este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, com a Secretaria de Satde de

BARRA DE GUABIRABA - PE _ , aqui denominada de concedente.

CLAUSULA 1* - O ESTAGIO CURRICULAR PROFISSIONAL deve ser complementar o curso de formagdo
profissional de ASB;

CLAUSULA 2" - Ficam compromissadas entre as partes que o estagio sera realizado nas seguintes condigdes e
com a determinagdo da a Secretaria de Saide ¢ BARRA DE GUABIRABA - PE

a) Periodo de vigéncia do estagio : de 16./.11../2022. até 30 ./ 05 ./2023;

b) Carga horiiria semanal méxima : 30 horas;
c) Hordrio das atividades de estagio: das .8:00 as.17:00.. horas;

d) Local de realizagdo do €StAIO: .......coeeurmmsirisiciineniiciisiiinenisisisississesessnsssassssssessnssssssssssssssssssssssssssasssssas

CLAUSULA 3" - Cabe 8 CONCEDENTE do campo de Estégio:

a) Proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o
curso ao qual esta vinculado, por meio da participagdo em situagdes reais da vida e trabalho profissional;

d) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade de sua situagdo
escolar, uma vez que o trancamento de matricula, falta de freqiiéncia as atividades académicas, abandono ou
conclusdo de curso e transferéncia de Instituigio de Ensino constituem motivos de imediata rescisdo deste
TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA 4° — Cabe a0 ESTAGIARIO:

a) Dedicar-se com empenho e interesse ao cumprimento da programagZo estabelecida para seu estéagio;

b) Respeitar as normas internas e disciplinares da CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confidencialidade
das informagdes as quais tiver acesso;

¢) Comprovar a regularidade de sua situago escolar, sempre que solicitada pelas partes;

d) Comunicar, de imediato, qualquer alterago na sua situagdo escolar, tais como: trancamento de matricula, falta
de freqiiéncia as aulas, abandono ou conclusdo de curso e transferéncia de Institui¢do de Ensino;

f) Manter atualizado seu telefone e e.mail junto a sua coordenag@o de estégios.

Caruaru, 10 de NOVEMBRO de 2022

Dr. Andrey Rennatp Sousa — CROPE 5674
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ESCOLA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
CNPJ:10.399.714/0001-78
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Escola de Qualificagio Profissional

TERMO DE COMPROMISSO PARA A REALIZACAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO
A(o)aluna(o) &D' S

, regularmente matriculada no Curso de Auxiliar em Satide Bucal- ASB , da Escola de Qualifica¢do profissional
EQP ,resolve celebrar este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, com a Secretaria de Saide de

BARRA DE GUABIRABA - PE |, aqui denominada de concedente.

CLAUSULA 1" - O ESTAGIO CURRICULAR PROFISSIONAL deve ser complementar o curso de formagao
profissional de ASB;

CLAUSULA 2* — Ficam compromissadas entre as partes que o estagio ser4 realizado nas seguintes condigdes e
com a determinagdo da a Secretaria de Saide e BARRA DE GUABIRABA - PE

a) Periodo de vigéncia do estagio : de 16./.11../2022. até 30 ./ 05 ./2023 ;

b) Carga horiria semanal maxima : 30 horas;
c) Horério das atividades de estagio: das.8:00 as.17:00.. horas;

d) Local de realizag@o do eStAZIO: .......ccoveesmnrssosasasssnsssanssssssssessscsasssenssssnsansesssessnensassensansassasssssssssosaasensessas

CLAUSULA 3" — Cabe 3 CONCEDENTE do campo de Estagio:

a) Proporcionar a0 ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, proﬁssional e cultural, compativeis com o
curso ao qual estd vinculado, por meio da participagdo em situag3es reais da vida e trabalho profissional;

d) Solicitar a0 ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatonos da regularidade de sua situagdo
escolar, uma vez que o trancamento de matricula, falta de freqiiéncia as atividades académicas, abandono ou
conclusdo de curso e transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem motivos de imediata rescisdo deste

TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA 4" — Cabe ao ESTAGIARIO:

a) Dedicar-se com empenho e interesse ao cumprimento da programagéo estabelecida para seu estagio;

b) Respeitar as normas internas e disciplinares da CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confidencialidade
das informagdes as quais tiver acesso;

¢) Comprovar a regularidade de sua situago escolar, sempre que solicitada pelas partes;

d) Comunicar, de imediato, qualquer alterag@o na sua situagdo escolar, tais como: trancamento de matricula, falta
de freqiiéncia as aulas, abandono ou conclusdo de curso e transferéncia de Institui¢do de Ensino;

f) Manter atualizado seu telefone e e.mail junto a sua coordenagio de estagios.

Caruaru, 10 de NOVEMBRO de 2022

Dr. Andrey Rennat¢ Sousa — CROPE 5674
ESCOLA DE QUALFICACAO PROFISSIONAL



ESCOLA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
CNPJ:10.399.714/0001-78

Escola de Qualificacéo Profissional

TERMO DE COMPROMISSO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

A(o)aluna(o) 5&@»%1 Mmoowon dow 5. va

, regularmente matriculada no Curso de Auxiliar em Satide Bucal- ASB , da Escola de Qualificagdo profissional
EQP ,resolve celebrar este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, com a Secretaria de Saide de

BARRA DE GUABIRABA - PE _ , aqui denominada de concedente.

CLAUSULA 1* — O ESTAGIO CURRICULAR PROFISSIONAL deve ser complementar o curso de formagao
profissional de ASB;

CLAUSULA 2* — Ficam compromissadas entre as partes que o estégio serd realizado nas seguintes condigdes e

com a determinagdo da a Secretaria de Saide e BARRA DE GUABIRABA - PE

a) Periodo de vigéncia do estagio : de 16./.11../2022. até 30 ./ 05 ./2023;

b) Carga horéria semanal méxima : 30 horas;

c) Hordrio das atividades de estagio: das .8:00 as.17:00.. horas;

d) Local de realizagio do ESEAZIO: ......cvuueruressnsiassssssssasesssmssisssnssssssssssassssesssessssnssssssssa s s ssas e snesnss

CLAUSULA 3" — Cabe 8 CONCEDENTE do campo de Estagio:

a) Proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o
curso ao qual esté vinculado, por meio da participagdo em situagdes reais da vida e trabalho profissional;

d) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade de sua situagdo
escolar, uma vez que o trancamento de matricula, falta de freqiiéncia as atividades académicas, abandono ou
conclusdo de curso e transferéncia de Instituigio de Ensino constituem motivos de imediata rescisdo deste

TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA 4* — Cabe a0 ESTAGIARIO:

a) Dedicar-se com empenho e interesse a0 cumprimento da programagdo estabelecida para seu estagio;

b) Respeitar as normas internas e disciplinares da CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confidencialidade
das informagdes as quais tiver acesso;

c) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar, sempre que solicitada pelas partes;

d) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua situagdo escolar, tais como: trancamento de matricula, falta
de freqiiéncia as aulas, abandono ou concluséo de curso e transferéncia de Institui¢do de Ensino;

f) Manter atualizado seu telefone € e.mail junto a sua coordenagdo de estagios.

Caruaru, 10 de NOVEMBRO de 2022

Dr. Andrey Rennato $ousa — CROPE 5674
ESCOLA DE QUALFICACAO PROFISSIONAL



ESCOLA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
CNPJ:10.399.714/0001-78

Escola de Qualificagso Profissional

TERMO DE COMPROMISSO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO
A(o)aluna(o) \AMY)&_ MNaxiacde l"b’f'\&. S&,T)Z—/ o

, regularmente matriculada no Curso de Auxiliar em Saude Bucal- ASB, da Escola de Qualificagdo profissional
EQP ,resolve celebrar este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, com a Secretaria de Saude de

BARRA DE GUABIRABA - PE _ , aqui denominada de concedente.

CLAUSULA 1" - O ESTAGIO CURRICULAR PROFISSIONAL deve ser complementar o curso de formagéo
profissional de ASB;

CLAUSULA 2* - Ficam compromissadas entre as partes que o estégio ser4 realizado nas seguintes condicdes e
com a determinagdo da a Secretaria de Saide e BARRA DE GUABIRABA - PE

a) Periodo de vigéncia do estigio : de 16./.11../2022. até 30 ./ 05 ./2023;

b) Carga hordiria semanal méxima : 30 horas;
c) Hordrio das atividades de estagio: das.8:00 as.17:00.. horas;

d) Local de realizag@o do eStAZI0: ........cvvererirerenrrersnsnseneensseesesessseseserenssonsnanns

CLAUSULA 3" — Cabe 8 CONCEDENTE do campo de Estagio:

a) Proporcionar a0 ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o
curso ao qual estéa vinculado, por meio da participagéo em situagdes reais da vida e trabalho profissional;

d) Solicitar a0 ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatorios da regularidade de sua situagdo
escolar, uma vez que o trancamento de matricula, falta de freqiiéncia as atividades académicas, abandono ou
conclusdio de curso e transferéncia de Instituicdo de Ensino constituem motivos de imediata rescisio deste

TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA 4* — Cabe ao ESTAGIARIO:

a) Dedicar-se com empenho e interesse ao cumprimento da programagio estabelecida para seu estagio;
b) Respeitar as normas internas e disciplinares da CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confidencialidade

das informagdes as quais tiver acesso;
¢) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar, sempre que solicitada pelas partes;
d) Comunicar, de imediato, qualquer alterag@o na sua situagdo escolar, tais como: trancamento de matricula, falta

de freqiiéncia as aulas, abandono ou concluséo de curso e transferéncia de Institui¢do de Ensino;
f) Manter atualizado seu telefone e e.mail junto a sua coordenagdo de estégios.

Caruaru, 10 de NOVEMBRO de 2022

U
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ESCOLA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
CNPJ:10.399.714/0001-78

Escola de Qualificagéo Profissional

TERMO DE COMPROMISSO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

A(o)aluna(o)jm ece e W/ M gbgzg% )
, regularmente matriculada no Curso de Auxiliar em Satde Bucal- , da Escola de Qualificagdo profissional

EQP ,resolve celebrar este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, com a Secretaria de Saide de
BARRA DE GUABIRABA - PE _ , aqui denominada de concedente.

CLAUSULA 1* — O ESTAGIO CURRICULAR PROFISSIONAL deve ser complementar o curso de formagdo
profissional de ASB;

CLAUSULA 2* — Ficam compromissadas entre as partes que o estigio seré realizado nas seguintes condigdes e

com a determinagiio da a Secretaria de Saide ¢ BARRA DE GUABIRABA - PE

a) Periodo de vigéncia do estagio : de 16./.11../2022. até 30 ./ 05 ./2023;

b) Carga horéria semanal médxima : 30 horas;

¢) Horério das atividades de estagio: das .8:00 as.17:00.. horas;

d) Local de realizagio dO €SAZIO: ......ueeuurersersessssessssssessessessessessssssbs bt s ss st e s

CLAUSULA 3" — Cabe 8 CONCEDENTE do campo de Estagio:

a) Proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o
curso ao qual esta vinculado, por meio da participagdo em situagdes reais da vida e trabalho profissional;

d) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade de sua situagdo
escolar, uma vez que o trancamento de matricula, falta de freqiiéncia s atividades académicas, abandono ou
conclusdo de curso e transferéncia de Instituigio de Ensino constituem motivos de imediata rescisdo deste

TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA 4* — Cabe a0 ESTAGIARIO:

a) Dedicar-se com empenho e interesse ao cumprimento da programagéo estabelecida para seu estagio;
b) Respeitar as normas internas e disciplinares da CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confidencialidade

das informagdes as quais tiver acesso;

¢) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar, sempre que solicitada pelas partes;

d) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua situag#o escolar, tais como: trancamento de matricula, falta
de freqiiéncia as aulas, abandono ou conclusdo de curso e transferéncia de Institui¢cdo de Ensino;

f) Manter atualizado seu telefone e e.mail junto a sua coordenagdo de estagios.

Caruaru, 10 de NOVEMBRO de 2022

-
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ESCOLA DE QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL
CNPJ:10.399.714/0001-78

Escola de Qualificagiio Profissional

TETE) DE COMPROMISSO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

A(o)aluna(o) .LR/PQAM/M AN ~Joo J,sz \98/9’
, regularmente matriculada no Curso de Auxiliar em Satide Bucal- ASB , da Escola de Qualificagdo profissional
EQP ,resolve celebrar este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, com a Secretaria de Saude de

BARRA DE GUABIRABA - PE |, aqui denominada de concedente.

CLAUSULA 1* - O ESTAGIO CURRICULAR PROFISSIONAL deve ser complementar o curso de formagdo
profissional de ASB;

CLAUSULA 2" - Ficam compromissadas entre as partes que o estagio sera realizado nas seguintes condigdes e

com a determinagdo da a Secretaria de Saide e BARRA DE GUABIRABA - PE

a) Periodo de vigéncia do estagio: de 16./.11../2022. até 30 ./ 05 ./2023;

b) Carga horsria semanal méxima : 30 horas;
c) Hordério das atividades de estagio: das .8:00 as.17:00.. horas;

d) Local de realizagdo do EStAZIO: .......ceurerrrencereneninimsnenssniisensisessissses s sssisssssssssssssssssssssssssasesessssssasnsssnas

CLAUSULA 3" — Cabe 8 CONCEDENTE do campo de Estégio:

a) Proporcionar a0 ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o
curso ao qual esta vinculado, por meio da participagdo em situagdes reais da vida e trabalho profissional;
d) Solicitar a0 ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade de sua situagdo

escolar, uma vez que o trancamento de matricula, falta de freqiiéncia as atividades académicas, abandono ou
conclusdo de curso e transferéncia de Instituicio de Ensino constituem motivos de imediata rescisio deste

TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA 4* — Cabe ao ESTAGIARIO:

a) Dedicar-se com empenho e interesse ao cumprimento da programagéo estabelecida para seu estagio;

b) Respeitar as normas internas e disciplinares da CONCEDENTE, preservando o sigilo ¢ a confidencialidade
das informagdes as quais tiver acesso;

¢) Comprovar a regularidade de sua situagéo escolar, sempre que solicitada pelas partes;

d) Comunicar, de imediato, qualquer alteragéo na sua situagdo escolar, tais como: trancamento de matricula, falta
de freqiiéncia as aulas, abandono ou conclusdo de curso e transferéncia de Instituigdo de Ensino;

f) Manter atualizado seu telefone e e.mail junto a sua coordenagéo de estagios.

Caruaru, 10 de NOVEMBRO de 2022

Dr. Andrey Rennato Squsa — CROPE 5674
ESCOLA DE QUALFICACAO PROFISSIONAL



P Nacédo..
) Amorr
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

De um lado, doravante denominado (a) UNIDADE CONCEDENTE o o
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA DE GUABIRABA, pessoa juridica de direito publico,
dotada de personalidade juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 12.680.3700001/04, com

sede na Rua Miguel Teixeira, S/N, Centro, Barra de Guabiraba -PE, doravante denominado
iroio José Pereira da Silva portador do RG

CONCEDENTE, por seu Secretirio de Saude, S ]
nf DS/PE e CPFMF n° _(), , residente na cidade de Barra de Guabiraba -PE.

E de outro lado, doravante denominado ESTAGIARIO
MARIANA QUEIROZ DE ALBUQUERQUE com RG n° 10.251.420 SDS/PE, CPF/MF n°, 103.876.001-69 e
seguro de vida e acidentes pessoais n. 640522-285 (T OKIO MARINE) com vigéncia até 05 de Janeiro de
2023, residente na rua Severino Miguel, n® 63, centro, Barra de Guabiraba- PE, CEP: 55.690-000, aluna

regularmente matriculada no 4° médulo do Curso Técnico em Enfermagem.

INSTITUICAO DE ENSINO
AMORIM ENSINO TECNICO E SUPERIOR LTDA, doravante denominada simplesmente CTMA-CENTRO

TECNICO MACEDO DE AMORIM, com sede na rua Conselheiro Severino Francisco Alves, n°. 174-A, bairro
do Livramento, Vitéria de Santo Antdo/PE e CNPJ/MF de n°.11.233.879/0002-19, representada pelo seu
diretor, Emmanuel Romanelli Macédo de Amorim, com CPF/MF sob o n°. 846.566.034-49, domiciliado na

cidade de Vitdria de Santo Antdo, Estado Pemambuco.

OBJETO
As partes supra nomeadas e qualificadas, firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

com fundamento em CONVENIO celebrado entre a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE
ENSINO com o objetivo de realizagdo de Programa de Estagio no interesse de ambos. Assim, estabelecem

entre si as seguintes dausulas e condigdes:

01. Fundamentacao Legal — O EST. AGIO, objeto deste Termo, tem como fundamento a Lei n® 11.788 de
25.09.2008, pelo que ndo existe entre as partes qualquer vinculo de emprego.

02. Atividade, Supervisio, Horario e Duragdo:

02.1 Atividade - As atividades em ESTAGIO, a serem cumpridas pelo EST. AGIARIO (A), serdo desenvolvidas
(UBS) Il Maria de Lourdes — Barra de Guabiraba -PE.

02.2 Supervisdo - O estagiario (a) serd supervisionado pela enfermeira do setor Edmara de Lima
Goncalves, Coren/PE n.250.160 avaliada semestralmente através de relatério, que seré enviado para a
instituicio de ensino, onde sera submetido a supervisdo do Sr. Emmanuel Romanelli Macédo de Amorim.

02.3 Horario e Duragdo — O estigio serd realizado nas Tergas, quartas e quintas, das 08h as 14,
totalizando ___ horas semanais. Este hordrio é inteiramente compativel com os horarios do E Oe
da UNIDADE CONCEDENTE. O ESTAGIO tem inicio em 09/05/2022 e perdurara pelo prazo de 21 (vinte e
um) dias, podendo ser prorrogado por igual periodo.

03. Na hipdtese do EST ,AGIO se estender durante as férias, a jornada de estagio sera estabelecida de comum
acordo entre o ESTAGIARIO e a UNIDADE CONCEDENTE, com interveniéncia da INSTITUIGAO DE ENSINO.

03.1. A rescisdo do presente COMPROMISSO ndo gera para qualquer das partes a obrigacdo de indenizar.

04. Obrigagoes das Partes: Ficam ratificadas pela UNIDADE CONCEDENTE e pela IN
ENSINO as obrigagdes por elas assumidas no ja citado CONVENIO, que integra o presente
efeitos legais como se aqui estivesse inteiramente transcrito, ficando certo que, em relacdo ao
cabera as obrigagdes referidas nos itens I e II adiante. Por sua vez, 0 ESTAGIARIO assume, expyd
as obrigagdes referidas no seguinte item III. )
100587




I- Compete a UNIDADE CONCEDENTE: B o
a)proporcionar condigdes de vivéncia, aprendizado e experiéncia mediante participagdo em situagdes reais
de trabalho;

b controlar a assiduidade e pontualidade; . . .

c)promover a realizacdo do estdgio com aproveitamento da estagiaria em atividades relacionadas com o
respectivo curso; .

d)avaliar o estagio visando compatibilizar as exigéncias da INSTITUIGAO DE ENSINO com o programa
estabeleddo pela UNIDADE CONCEDENTE; . .

e)proporcionar o acesso de professor designado pela INSTITUICAO DE ENS_INO a UNIDADE CONCEDENTE
a fim de, junto aos drgdos e pessoas envolvidas com o estégio, efetuar verificagdes sobre o desempenho,
assiduidade da estagiaria; ) N _
f)fornecer a8 INSTITUICAO DE ENSINO, quando solicitada, comprovacdo das atividades desenvolvidas e
ndmero de horas cumpridas pelo(a) estagiério(a).

g) acompanhar e avaliar a realizagdo do estagio; ‘ o
h)informar a INSTITUICAO DE ENSINO, por escrito, o cancelamento do estagio por motivos didéticos ou
regimentais.

II — Compete & INSTITUICAO DE ENSINO:

a)acompanhar, supervisionar e avaliar a realizagio do estégio; i
b)informar, por escrito, a UNIDADE CONCEDENTE o cancelamento do estdgio por motivos didéticos ou
regimentais.

c) contratar, em beneficio do estagiario, o sequro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel
com valores de mercado.

III — Compete ao(a) ESTAGIARIO (A): .
a)cumprir com todo o empenho e interesse e toda a programacao estabelecida para seu ESTAGIO;
b)observar as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE e obedecer a elas;

c€)comunicar a INSTITUIGAO DE ENSINO a interrupciio, condlusio ou as modificagdes do convencionado
neste TERMO DE COMPROMISSO;

05- Solucdo das Omissdes: As possiveis omissdes quanto ao ESTAGIO aqli acordado serdo resolvidas de
comum acordo pelas partes.

06~ Foro e Assinaturas —Assim, por estarem acordadas, as part
Pernambuco, como o competente para dirimir qualquer qu&cté
folhas e firmam o mesmo em trés (03) vias de igual teor e fq
emenda ou rasura. Também assinam as duas (02) testemunhas

elegen offoro de Vitdria de Santo Antdo-
este instrumento de duas (02)
impresso eletronicamente sem

Vitdria de Santo Ant3o-PE, 01 de junho de 2022.

P/Secretaria de Salide de Barra de Guabiraba

P/INSTITUIGCAO DE ENSINO

ESTAGIARIO — MARIANA QUEIROZ DE ALBUQUERQUE - CPF N. 103.876.004-69
(Assinatura)

TESTEMUNHAS:
1.

CPF/MF N©

2.

CPF/MF N°
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[ Estagiario (a): | - MAURO JEFFERSON CAVALCANTISILVA |
 R&:: | O CPF: 00243276425 | DN: ]_8/27/1992__
_ﬂ- - B ‘_P:.TJC_)QO FAerfeira Jl]nl(‘sr_ o N NO: i 116 |
liEndemego: |  fw-~pdefereimoimer Lo~ 'lo. ——
Bairro: ] Centro Cidade: | Barra de Guabiraba UF: -
Matricula: | 1080333 | Curso: | EducagaoFisica | Periodo: | 7

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ,DE BA_R_ISAT’.')E GUABIB/-\_BA

BT 3
| 'Unidade Concedente: |

Enderego: ~ Rua Miguel Teixeira de Carvalho N ] 0
Bairro: . Cenlr_o“M o Cidade: \ Barra de Guabiraba UF-'-_]l - PE B
CNPJ: o 12.680.370/0001-04 I
Representado por: J Sé;gio José Pereira da Silva T Cargo: 7 Seretang f‘f Saude

Instituigdo de Ensi;\o: UNINASSAU - Centro Universitario Mauricio de Nassau_

Enderego: ! - Rua Guilherme Pinto,114 S Ne°: | A
| Baimo: | Gragas Cidade: | Recife UF: | PE
CNPJ: T A 11.451.887/0001-50
i Repmsen—ﬁhte: —_i__- - Janyo Janguié Bezerra Diniz -

As partes nominadas, qualificadas e identificadas acirna tém por justo e acordado. através do presente TERMO DE COMPROMISSO,
a realizac3o de ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO, pelas disposigdes da Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e pelas
clausulas e condigdes adiante estabe'ecidas € reciprocamente aceitas.

1 - DO ESTAGIO

1-1 - Definigaon:

(a) E o ato educativo escolar supervisionado, desenvoivido no ambiente de trabalho, com jornada nao superior a seis (6)
horas diarias e 30 horas semanais, 3

(b) E parte integrante do Projeto Pedagogico do Curso, bem como do ilinerario formativo do ESTAGIARIO,

\¢) Visa ao aprendizado de competéncias proprias da alividade profissional e a contextualizagao curricular objetivando o
desenvolvimento do ESTAGIARIO,

(d) Nao cria vinculo empregaticic entre ESTAGIARIO e UNIDADE CONCEDENTE por expressa disposigao do Art. 3° da Lei N°
11.788. de 25 de setembro de 2008.

Il - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

11-1 — Obriga-se a INSTITUIGAO DE ENSINO a:

(a) Vsriﬁcar as instalagbes da UNIDADE CONCEDENTE. quanto a sua adeguagdo a formagéo cultural e profissicnal do
educando

(b) Indicar professor, da area a ser desenvolvida no estagio, como responszvel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades
do ESTAGIARIO;

(c) Exigir do ESTAGIARIO a apresentagdo, semestralmente do relatério das atividades por ele desenvolvidas no estagio;

(d) Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagao de avaliagdes académicas, para
efeito de redugao a metade da carga horario do estagio;

(e) Celebrar aditivos com a UNIDADE CONCEDENTE e o ESTAGIARIO. para incorporar o plano de atividades, ao termo de
COMPromisso,

(fi  Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE, a conclusio, desisténcia ou abandonc de curso. bem como o trancamento da
matricula ou a perda da vinculo académico. a qualquer outro titulo, nelo ESTAGIARIO,

(g} Contratar em favor do ESTAGIARIO. seguro contra acidentes pessoais de Apélice N°. 524397, SUL AMERICA SEGUROS
DE PESSOAS E PREVIDENCIA S.A;

i1-2 = Obriga-se a UNIDADE CONCEDENTE a.
(a) Zelar pelo cumprimento de presente Termo de Compromisso:
(b) Ma-uer_ as suas InstalagGes ofertadas para o estagio nas condigdes de proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de
aprendizagem social. profissional e cultural,
(¢} Indicar funcionario do seu Guadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na area do conhecimento
desenvolvida no curso do ESTAGIARIO, para orientar e supervisicnar as 1espectivas atividades do estagio, agbes estas que
nao podem. simultaneamente, ser dirigidas a mais de 10 (dez) ESTAGIARIOS.
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(d) Quando do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizagdo do estagio com indicagéo resumida de atividades
desenvolvidas, dos periodos e das avaliagdes de desempenho;

(e) Manter a disposigdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estagio;
(f) Aplicar ao ESTAGIARIO legislagio referente a medicina do trabalho.
1I-3 - Obriga-se ao ESTAGIARIO a:

(a) Cumprir, fielmente, a jornada de estagio;
(b) Exercer as atividades constantes no plano de estagio, acatando as recomendag6es e instituigdes;

(c) Observar o regulamento do estagio do curso e demais normas da INSTITUIGAO DE ENSINO, bem como as normas internas
da UNIDADE CONCEDENTE;

(d) Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUIGAO DE ENSINO qualquer fato relevante ocorrido no seu estagio,
inclusive e sobretudo se implicar na extingdo ou suspens&o do seu vinculo académico;

(e) Elaborar e entregar & INSTITUIGAO DE ENSINO, semestralmente, relatério das atividades desenvolvidas no estagio;

() Comunicar a INSTITUIGAO DE ENSINO qualquer alteragdo ou modificagdo do estabelecimento neste termo de
compromisso, zelando pelo seu respectivo cumprimento.

Il - DA CARACTERIZAGAO E DEFINIGAO DO ESTAGIO

(@) Horario: Manha / Tarde

(b) Duragao do estagio: Margo a Junho/2022

(c) CH SEMANAL até 30 horas

(d) Beneficios: Sem Beneficios

(e) Bolsa auxilio: Sem Beneficios

() Local do estagio: Academia da saude

(9) Orientador:Profissional do Servigo

(h) Cargo do Orientador: Educador Fisico

(i) Plano de atividades: Conforme Plano de Atividades para estagio curricular do curso de EDUCAGAO FISICA da IES.
Carga horaria total: 60 HORAS

IV - DA VIGENCIA
IV-1 - A vigéncia do presente Termo de Compromisso do Estagio é de Margo a Junho/2022, podendo, porém, ser denunciado por
ambas as partes a qualquer tempo, unilateralmente.

V-2 — Constituem motivos para cessagao automatica do presente instrumento: a conclusao ou abandono do curso e ou trancamento
da matricula por parte do estagiario e o ndo cumprimento do convencionado presente instrumento.

V - Solugdo das Omissdes
As possiveis omissdes quanto ao ESTAGIO aqui acordado serdo resolvidas de comum acordo pelas partes

VI - Foro e Assinaturas

Assim, por estarem acordadas as partes elegem o foro de Recife para dirimir qualquer questao fundada pe

folhas e firmam o mesmo em trés (03) vias de igual teor e forma, tudo impresso eletronicamente se
assinam as duas (02) testemunhas adiante identificadas.

_

De acordo,

st¢ instrumento de duas (02)
emanda ou rasura. Também

ad) CAR 1)

\Vuun-\\\u }( }A_L\, dun

INSTITUIGAO DE ENSINO
(carimbo e assinatura)

Testemunhas r ' 9‘? ﬁ
)7,V
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTI'\GIO OBRIGAT(’)RIO
Nos termos da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, celebrado entre as pa

rtes abaixo qualificadas:

INSTITUICAO DE ENSINO
RAZAO SOCIAL: SOCIEDADE EDUCACIONAL LEONARDO DA VINCI -
BAIRRO: BENEDITO

UNIASSELVI - CNPJ 01.894.432/0001-56
CEP: 89130000

ENDERECO: BR 470 KM 71

CIDADE: INDAIAL ESTADO: SC FONE: (47) 3281-9000
POR: _

REPRESENTADA R CARGO: Gerente Académica

LARISSA TAIAMARA NUNC NFOONRO

UNIDADE CONCEDENTE

RZ®AO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO: BAIRRO:
CIDADE: ESTADO:
CEP: TELEFONE:
SUPERVISOR: CPF:

REGISTRO PROFISSIONAL OU EXPERIENCIA:

ACADEMICO ESTAGIARIO(A)

MATRICULA: 3436527
TURMA: 1642BFR/3
BAIRRO: VELOSO

FONE: 2722222227772

ACADEMICO(A): Edilene Cecilia da Silva (3436527)

CURSO: Farmdcia (BFR)
DISCIPLINA: Estagio Supervisionado no Sistema Unico de Saude

ENDEREGO: RUA JOAO CANCIO DE MELO

CIDADE: BONITO ESTADO: PE CEP: 55680000

S.TRADORA: Prudential do Brasil Seguros de Vida SA. APOLICE: 61.82.004003221.0
acima qualificadas, de comum acordo, resolvem prestar

Pelo presente Termo de Compromisso de Estagio, as partes
cooperacdo mutua para a concessao de estagio obrigatério ao Académico/Estagiario acima identificado e nas

dependéncias da Unidade Concedente, conforme as clausulas e condigdes abaixo descritas:

abelecida, atender as normas internas da Unidade

1. O Académico/Estagiario devera cumprir a programagao est
bem como exercer demais atividades

Concedente, elaborar e entregar relatérios sobre suas atividades, quando solicitado,
compativeis com sua condigdo de Académico/Estagiario, visando o aprimoramento & crescimento profissional e pessoal.
2. O Académico/Estagiario devera integralizar a carga horéria de estagio definida na matriz curricular do curso.

3. As atividades a serem desenvolvidas pelo Académico/Estagiario deverdo estar em conformidade com o previsto na
Diretriz e Regulamento de Estagio/Guia de Estagio do seu curso e respectivo cronograma da Instituigdo de Ensino.

SAO OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO, EM RELACAO AOS ESTAGIOS DE SEUS ACADEMICOS:

https://wwav.uniasselvi.com .br/axtranat/o-Z.O/relatorio2Igerenciador_modelolimpressaolimpressao_modeIo_dacume nto_triiha.phpTspaciatization=343...



07/03/2022 15:47 Grupo UNIASSELVI

4. Indicar Orientador(a) da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento € avaliagdo da

atividades do Académico/Estagiario.

5. Exigir do Académico/Estagiario a apresentagdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses,
atividades.

6. Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estagio, reorientando o Académico/Estagidrio para out
em caso de descumprimento de suas normas.

7. Comunicar & Unidade Concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagbes escolares
ou académicas.

8. Contratar em favor do Académico/Estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido no Termo de Compromisso de Estégio.

de relatorio das

ro local

SAO OBRIGAGCOES DA UNIDADE CONCEDENTE:

9. A Unidade Concedente devera proporcionar ao Académico/Estagiario condigdes adequadas de treinamento pratico e
profissional, aperfeicoamento técnico-cultural e relacionamento humano, bem como cumprir com o estabelecido nest
Termo de Compromisso de Estdgio. e.
10. A Unidade Concedente indicara o(s) funcionario(s) de seu quadro de pessoal, com formacg&o ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do Académico/Estagiério, para orientar e supervisionar até
10 (dez) estagiarios simultaneamente.

11. Tratando-s¢ de estdgic cbrigatdrio a Unidade Concedente ndo tem obrigacdo de pagar ao Académico/Estagiario bolsa
ou qualquer forma de contraprestagao.

DISPOSICOES GERAIS

12. As atividades serdo desenvolvidas em horario a ser ajustado entre as partes, ndo podendo exceder a carga horaria de
6 horas diarias ou 30 semanais. A Unidade Concedente proporcionara a Instituigdo de Ensino, sempre que necessarios,
subsidios que possibilitem o acompanhamento, a supervisdo e avaliagdo das atividades do Académico/Estagiario.

13. O presente Termo de Compromisso de Estégio inicia-se em 14/02/2022 e tem término previsto para 16/07/2022,
podendo, porém, ser denunciado por qualquer das partes, a qualquer tempo, inclusive pelo Académico/Estagiario, sem
que a parte denunciante e/ou denunciada tenha de pagar multa e/ou indenizagdo as partes contrarias, mediante aviso
prévio de 05 (cinco) dias Uteis. Caso a rescisdo seja motivada pelo Académico/Estagiario, este deverd comunicar
formalmente a Instituigdo de Ensino.

14, Ficam as partes cientificadas que o presente Termo de Compromisso de Estagio ndo implica em vinculo de natureza
trabalhista entre o Académico/Estagiério e a Unidade Concedente.

15. O presente Termo de Compromisso de Estagio estara rescindido de pleno direito caso o Académico/Estagiario
abandone o curso e/ou tranque matricula na Instituicdo de Ensino, bem como se encerrara quando o
Académico/Estagiario se graduar.

16. As partes elegem o Foro da Comarca de Indaial/SC, para dirimir quaisquer questdes que envolvam o presente
instrumento, renunciando qualquer outro por mais privilegiado que seja.

17. E por estarem justos e acordados, as partes assinam o presente em 3 (trés) vias de igual teor e como parte
interveniente, a Instituicdo de Ensino acima qualificada, nos termos do Art. 7° da LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO

DE 2008.

Indaial, 07 de margo de 2022

https:/www.uniasselvi.com.br/extranet/o-2.0/relatorio2/gerenciador_modelo/impressao/impressao_modelo_documento_trilha.php?specialization=343...  2/3
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TERMO DE CONVENIO DE ESTAGIO
Nos termos da Lei 11.788 de 25 de setembro de 2008, celebrado entre as partes abaixo qualificadas:
INSTITUICAO DE ENSINO

Mantida: CENTRO UNIVERSITARIO LEONARDO DA VINCI - UNIASSELVI
Mantenedora: SOCIEDADE EDUCACIONAL LEONARDO DA VINCI S/S LTDA

CNPJ: 01.894.432/0001-56
: Rod. 71,
ENDEREGO: Rod. BR 470 KM BAIRRO: BENEDITO CEP: 89084-405

1040
CIDADE: INDAIAL UF: SC FONE: (47)33019167/9111
A POR: Herminio
REPRESENTAD CARGO: Reitor
Kloch
UNIDADE CONCEDENTE
Raz&o Social:
Nome Fantasia:
CNPJ:
End: Bairro:
Cidade: UF: Fone:
CEP: E-mail:
Representada por: Cargo:
I - OBJETO:

O objeto do presente Convénio é regular as condigdes de realizagdo de estdgios curriculares obrigatérios para
alunos da UNIASSELVI, nas dependéncias da ENTIDADE CONCEDENTE.

Paragrafo Primeiro - Para fins deste Convénio, o estagio obrigatério deve observar o projeto pedagdgico do
curso, tendo caradter de complementagdo educacional e de pratica profissional. Entende-se como estagio as
atividades que visam o aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagdo
curricular, objetivando o desenvolvimento do aluno para a vida cidada e para o trabalho.

Paragrafo Segundo - O estigio somente poderd ser contratado quando possuir expressa previsdo no Projeto
Politico Pedagégico do Curso frequentado pelo aluno.

II - PRAZO DO ESTAGIO

Os estédgios obrigatérios terdo a duracdo e carga hordria de acordo com o previsto no projeto pedagégico dos
Cursos de Graduagdo.

O estégio terd a duragdo e carga horaria estabelecidas no termo de compromisso, podendo ser renovado, desde
que o periodo total contratado ndo ultrapasse o tempo méximo de 02 (dois) anos.

III - JORNADA

A jornada a ser cumprida sera definida no termo de compromisso. A jornada deverd ser sempre compativel com o
horério escolar e ndo podera ultrapassar o limite de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) semanais, ndo podendo ser
alterada, salvo ajuste formal com a anuéncia da instituicdo de ensino e do aluno.

Paragrafo Primeiro: Durante os periodos de avaliacdo ou verificagbes de aprendizagem, a carga hordria do
estdgio sera reduzida a metade.

Paragrafo Segundo: A UNIASSELVI devera fornecer, sempre que solicitado, documento que indique a data das
avaliagbes.

IV - ATIVIDADES

As atividades que serdo realizadas pelo(a) académico(a) deverdo observar as seguintes condigoes:
As atividades a serem desenvolvidas deverdo ser compativeis com a estrutura curricular e com o Projeto Politico

04/03/2022 08:56
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Pedagégico do curso em que ele esta matriculado;

As atividades principals poderdo ser ampliadas, reduzidas, alteradas ou substituidas somente com prévia e
expressa anuéncia do(a) Estagidrio(a) e da UNIASSELVI, devendo ser realizadas sempre dentro do contexto bésico
da profissdo e do projeto pedagdgico do curso.

V - BOLSA

Os esté4glos regulados por este instrumento, por se tratarem exclusivamente de ESTAGIOS OBRIGATORIOS, ndo
serdo remunerados.
VI - OBRIGACOES DA UNIASSELVI

Compete a UNIASSELVI:

Fornecer a documentagdo que viabilize a contratagdo do estégio;

Avaliar as instalagdes da parte concedente e a adequagdo das atividades & formacdo cultural e profissional do(a)
educando(a);

Indicar professor orientador, da area desenvolvida no estdgio, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliagdo das atividades do estagiario;

Exigir do aluno a apresentagdo dos relatdrios e/ou fichas de avaliagdo, na periodicidade estabelecida no termo de
compromisso, que ndo podera ser superior a 6 (seis) meses;

Em caso de descumprimento das condigGes acordadas no termo de compromisso, orientar o (a) académico(a) e a
UNIDADE CONCEDENTE visando a adequacdo do estdgio, ou, quando necessario, recomendar ao(a) académico(a)
o encerramento do estagio;

Elaborar as normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios;

Comunicar o calendério académico @ UNIDADE CONCEDENTE no inicio de cada periodo letivo;

.Receber, avaliar e arquivar os relatérios ou fichas de avaliagdo;

2 0f3

Informar as condigdes e requisitos minimos para a realizagdo do estégio, observando a carga hordria, duragdo e
jomada;

Efetuar a contratagdo de seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, cuja apdlice seja compativel
com valores de mercado;

Encaminhar sistematicamente os relatérios ou as fichas de avaliacdo de estdgio para preenchimento e devolugdo
no prazo assinado;

Comunicar a Unidade Concedente em caso de alteragdo da situagdo académica do aluno estagiario.

Paragrafo Unico: Em caso de abandono, a comunicacio da UNIASSELVI & UNIDADE CONCEDENTE serd feita
somente apés a identificagdo de tal situagdo académica pelo sistema, ou quando isto ndo for possivel, ao término
do periodo letivo.

VII - OBRIGAC&ES DA UNIDADE CONCEDENTE

Compete a UNIDADE CONCEDENTE:

Conceder estagio curricular, ao corpo discente da UNIASSELVI, nos termos da legislagdo vigente e das disposicdes
deste Convénio, definido em parceria com os departamentos interessados em abrir campo de estagio e a
UNIASSELVI, as atividades dos estagiarios;

Fixar o nimero de vagas pelas dreas de formagao e informar a UNIASSELVI para os devidos encaminhamentos;
Oferecer instalagdes que tenham condigGes de proporcionar ao aluno a boa execugdo das atividades previstas no
plano de atividades, disponibilizando local, materiais e equipamentos adequados;

Apresentar ao aluno o local de trabalho, equipe, normas de funcionamento, objetivos, politicas e filosofia internas,
visando a integracdo do estagiéario;

Controlar a frequéncia do estagiario;

Informar a UNIASSELVI em caso de interrupgdo ou de problemas na realizagdo do estdgio, bem como nos casos
em que o aluno por motivos de natureza técnica, administrativa ou disciplinar, ndo for considerado apto a
continuar as atividades de estagio;

Avaliar o desempenho do estagiario e/ou preencher a ficha de avaliagdo sempre que solicitado pela UNIASSELVI,
obedecendo a periodicidade fixada no Termo de Compromisso, que em nenhuma hipétese podera ultrapassar o
limite de 6 (seis) meses;

Indicar um supervisor responsavel, que devera acompanhar as atividades do aluno;

Manter a disposigdo da fiscalizagdo os documentos que comprovam a realizagdo do estdgio;

Permitir 8 UNIASSELVI acesso as instalagdes onde o estégio é realizado, sempre que solicitado;

Formalizar o estégio curricular através de Termo de Compromisso firmado com o estagidrio, tendo a obrigatdria
interveniéncia da UNIASSELVI;

N&o alterar as atividades do aluno estagidrio sem prévia comunicagdo e anuéncia da UNIASSELVI;

Informar a UNIASSELVI quaisquer modificagdes ocorridas no quadro de estagiarios;

Fornecer a declaragdo do estagio ao estudante, sempre que solicitado;

Compatibilizar a jornada de trabalho, com o horério escolar e com o horério da concedente;

Prestar todo tipo de informagGes sobre o desenvolvimento do estdgio e da atividade do académico-estagiario, que
venha a ser solicitada pela UNIASSELVI e que esta entenda necessaria;

Ao final do estagio, emitir certificado de sua realizagdo.

Paragrafo Primeiro: O supervisor indicado devera pertencer ao quadro de pessoal da Unidade Concedente e ter
formacao ou experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso frequentado pelo estagiario.
Paragrafo Segundo: O supervisor indicado ndo podera ser responsdvel pela orientagdo de mais de 10 (dez)
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estagidrios simultaneamente.

VIII - OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

Constituem obrigacGes do ALUNO:

Cumprir carga hordria de estdgio, prevista nas grades curricular dos cursos de graduagdo da UNIASSELVI;
Apresentar relatérios das atividades realizadas sempre que solicitados, de acordo com as normas de estagio;
Acatar as normas existentes na instituico em que realiza o estégio, procurando manter a rotina de trabalho e
qualidade dos servigos prestados.

Cumprir as demais determinagdes constantes do Termo de Compromisso.

IX - DO PRAZO E DA VIGENCIA

O presente convénio é firmado pelo prazo de 60 (sessenta) meses.

Paragrafo Unico - As partes poderdo rescindir o presente convénio mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias,
sendo que, em caso de rescisdo fica garantida a continuidade dos termos de compromisso de estégio ja firmados,
respeitando os trabalhos que estiverem em andamento.

X - DISPOSIGCOES GERAIS
O estdgio ndo gera vinculo empregaticio na forma da lei;

Para a execugdo das atividades previstas neste convénio as partes administrardo os recursos humanos, materiais e
financeiros considerados indispensaveis a vista dos respectivos trabalhos, sob a responsabilidade e gerenciamento
de cada convenente;

Deverd cada um dos convenentes assegurar-se de que os recursos humanos designados para trabalhar nas
atividades concernentes ao presente convénio conhecam e aceitem todas as obrigagbes aqui estabelecidas, bem
como as que venham a ser criadas através de termos aditivos ou planos de trabalho;

Os convenentes terdo que cumprir rigorosamente com seus deveres de observancia de sigilo e ética profissional,
fazendo as recomendagbes oportunas e desenvolvendo todos os demais atos e fungbes necessarias ou
convenientes ao bom cumprimento das atribuigbes contratadas, comprometendo-se ainda a manter o carater
sigiloso das informagGes as quais podera ter acesso em fungdo deste contrato, tomando todas as medidas cabiveis
para que tais informagdes somente sejam divulgadas no ambito da execugdo dos servigos, sob pena de
responsabilidade.

XI - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Indaial, Estado de Santa Catarina, para dirimir questées oriundas do presente
convénio.

E por assim estarem de pleno acordo, lavrou-se o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor e forma,
assinam as partes o presente convénio na presenga das testemunhas abaixo identificadas.

Indaial, de de 2022.
. UNIDADE CONCEDENTE E /
HERMINIO KLOCH
UNIASSELVI
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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UNIASSELV]

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATéRIO ‘
Nos termos da Lel 11,788 de 25 de setembro de 2008, celebrado entre as partes abaixo qualificadas: \{\

INSTITUICAO DE ENSINO

I - UNIASSELVI - CNPJ 01.894.432/0001-56

RAZAO SOCIAL: SOCIEDADE EDUCACIONAL LEONARDO DA VINC
ENDERECO: BR 470 KM 71 BAIRRO: BENEDITO CEP: 89130000
CIDADE: INDAIAL ESTADO: SC FONE: (47) 3281-9000

RER ENTADA ROR: CARGO: Gerente Académica
LARISSA TAIAMARA NUNC NFOONRO

UNIDADE CONCEDENTE

RAZAO SOCIAL:
CNP3:

IDERECO: BAIRRO:
CIDADE: ESTADO:
CEP: TELEFONE:
SUPERVISOR: CPF:

REGISTRO PROFISSIONAL OU EXPERIENCIA:

ACADEMICO ESTAGIARIO(A)

MATRICULA: 2013898

TURMA: BFI0180/7

BAIRRO: NOVA ESPERANCA

FONE: (81) 98770-3873

ESTADO: PE CEP: 55690000
APOLICE: 1098200001304/5

ACADEMICO(A): Elmes Ednildo da Silva (2013898)

CURSO: Fisloterapia (BFI)

DISCIPLINA: Estégio Curricular Supervisionado na Atengéo Basica
ENDERECO: RUA SEVERINO PEREIRA DE LUCENA

CIDADE: BARRA DE GUABIRABA

SEGURADORA: Prudential do Brasil Seguros de Vida SA.
Pelo presente Termo de Compromisso de Estagio, as partes acima qualificadas, de comum acordo, resolvem prestar cooperagao
tua para a concessdo de estagio obrigatério ao Académico/Estagidrio acima identificado e nas dependéncias da Unidade

Concedente, conforme as cléusulas e condigdes abaixo descritas:
1. O Académico/Estagidrio deverd cumprir a programagdo estabelecida, atender as normas internas da Unidade Concedente,

elaborar e entregar relatérios sobre suas atividades, quando solicitado, bem como exercer demais atividades compativeis com sua
condicio de Académico/Estagiario, visando o aprimoramento e crescimento profissional e pessoal.

2. O Académico/Estagiario devera integralizar a carga horaria de estagio definida na matriz curricular do curso.

3. As atividades a serem desenvolvidas pelo Académico/Estagidrio deverdo estar em conformidade com o previsto na Diretriz e

Regulamento de Estégio/Guia de Estagio do seu curso e respectivo cronograma da Instituicdo de Ensino.
SAO OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE ENSINO, EM RELACAO AOS ESTAGIOS DE SEUS ACADEMICOS:

1. Indicar Orientador(a) da 4rea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades

do Académico/Estagiario.
2. Exigir do Académico/Estagidrio a apresentagdo periédica, em prazo n&o superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades.

3. Zelar pelo cumprimento do Termo de Compromisso de Estdgio, reorientando o Académico/Estagidrio para outro local em caso de

descumprimento de suas normas.
4. Comunicar a Unidade Concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datasde realizagdo de avaliagdes escolarﬂvw

académicas. )

5. Contratar em favor do Académico/Estagiario seguro o
contra acldentes pessoais, cuja apélice seja compativel com valores de mercado, conforme fique esi@\g?ﬁ Q&ﬁr?;g
S% Sgﬁ‘e\‘a

de Compromisso de Estégio.

https:l/www.uniasselvi.com.brlexlranet/o-z.0/re|alori02/gerenclador_modeloﬁmprassaolimpressao_modeIo_documento_trilha.php?speclalization— . 12



Grupo UNIASSELVI

aesponsabilidade do académico/estagiario providenciar, 3s suas expensas, caso exigido pela parte concedente do estdgio,

» 0S materiais, Insumos e equipamentos de uso pessoal necessarios para realizagdo das atividades préticas do estégio, tais
.umo, por exemplo: esfigmomandmetro, estetoscépio, adpometro, termémetro, caderno para anotagdes, folhas para impressdo,
jaleco, éculos de protecdo, luvas, tocas e mascaras descartaveis, dentre outros.
7. E de responsabilidade do académico/estagidrio manter a sua vacinagdo regularmente em dia (contra Hepatite B, COVID-19,
Pneumonia, Gripe, Meningite bacteriana e demais vacinas previstas, ou que vierem a ser previstas, no Plano Nacional de
Imunizacdo ou no plano de imunizagio da concedente) para sua seguranca pessoal e coletiva nos ambientes de realizagdo do
estagio, especialmente em locais insalubres, tais como, por exemplo: hospitais, postos de saude, clinicas de saude, centros de
diagnéstico, laboratérios de andlises clinicas, etc, e comprovar tal condigdo, a qualquer momento, por meio de apresentagdo de
carteira de vacinagdo ou documento equivalente, sempre que solicitado pela parte concedente do estagio;
8. E de responsabilidade do académico/estagidrio arcar com todos os custos de transporte, publico ou privado, municipal ou
intermunicipal, e de alimentagdo durante toda a vigéncia do estagio.

SAO OBRIGACOES DA UNIDADE CONCEDENTE:

1. A Unidade Concedente devera proporcionar ao Académico/Estagidrio condigdes adequadas de treinamento pratico e profissional,

aperfeicoamento técnico-cultural e relacionamento humano, bem como cumprir com o estabelecido neste Termo de Compromisso

de Estagio.

2. A Unidade Concedente indicara o(s) funciondrio(s) de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na drea
conhecimento desenvolvida no curso do Académico/Estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios

simultaneamente.

3. Tratando-se de estagio obrigatério a Unidade Concedente pdo tem obrigagdo de pagar ao Académico/Estagidrio bolsa ou qualquer
forma de contraprestagao.

DISPOSICOES GERAIS

1. As atividades serdo desenvolvidas em hordrio a ser ajustado entre as partes, ndo podendo exceder a carga horaria de 6 horas

didrias ou 30 semanais. A Unidade Concedente proporcionard & Instituicio de Ensino, sempre que necessérios, subsidios que

possibilitem o acompanhamento, a supervis3o e avaliagdo das atividades do Académico/Estagidrio.

2. O presente Termo de Compromisso de Estdgio inicia-se a partir da assinatura deste termo e terd vigéncia de 6 (seis) meses

desde que néo ultrapasse o respectivo semestre letivo. Outrossim, o presente termo pode ser renunciado por qualquer das partes,

a qualquer tempo, inclusive pelo Académico/Estagidrio, sem que a parte contratada e/ou contratante tenha de pagar multa e/ou

indenizagdo as partes contrérias, mediante aviso prévio de 05 (cinco) dias Uteis. Caso a rescisdo seja motivada pelo

Académico/Estagidrio, este deverd comunicar formalmente (via requerimento) a Instituicdo de Ensino.

3. Ficam as partes cientificadas que o presente Termo de Compromisso de Estagio no implica em vinculo de natureza trabalhista
re o Académico/Estagiario e a Unidade Concedente.

4. O presente Termo de Compromisso de Estdgio estard rescindido de pleno direito caso o Académico/Estagiario abandone o curso

e/ou tranque matricula na Instituicdo de Ensino, bem como se encerrard quando o Académico/Estagisrio se graduar.

5. As partes elegem o Foro da Comarca de Indaial/SC, para dirimir quaisquer questdes que envolvam o presente instrumento,

renunciando qualquer outro por mais privilegiado que seja.

6. E por estarem justos e acordados, as partes assinam o presente em 3 (trés) vias de Igual teor e como parte interveniente, a

Instituicdo de Ensino acimg/quglificada, nos termos do Art. 7° da LEI N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.

Indalal, 11 de agosto de

LARISSA TAIAMARA NUNC NFOONRO

GERENTE ACADEMICA Y/
§\\“° INSTITUICAO DE ENSINO Zﬂ/{/ 6‘5
A (0 UNIASSELVI/NEAD - ;

5 ACADEMICO/ESTAGIARIO
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Estagiario (a): | LUCIANA CRISTINA DA SILVA )
RG: 5975481 l CPF: l 034.172.794_-_6_1 DN: ) 41'2101119‘%
Enderego: Av. Dr. Alberto de Oliveira N°: 415
Bairro: Centro Cidade: Bonito UF: PE
. 0
Matricula: 01249671 Curso: Enfermagem Periodo: 10°.
[ unidade Concedente: PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA .
Enderego: Rua Miguel Teixeira de Carvalho N°: SIN B
. Bairro: Centro ] Cidade: J Barra de Guabiraba UF: - PE )
CNPJ: 10120962/0001-38 - )
Representado por: Sérgio José Pereira da Silva | Cargo: Secretaria de Saude
Instituigdo de Ensino: | UNINASSAU - Centro Universitario Mauricio de Nassau
Enderego: Rua Guilherme Pinto N°: 114
Bairro: Gragas Cidade: | Recife UF: PE
CNPJ: 11.451.887/0001-50 o
Representante: Janio Janguié Bezerra Diniz ]

(a
()

‘ (©)

()

(a)
(b)

(©)
(d)

(e)
U
@
(a)
(b)

(c)

As partes nominadas, qualificadas e identificadas acima tém por justo e acordado, através do presente TERMO DE COMPROMISSO,
a realizagdo de ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO, pelas disposigdes da Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e pelas
clausulas e condigdes adiante estabelecidas e reciprocamente aceitas.
|- DO ESTAGIO

1-1 - Definigao:

E o ato educalivo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, com jornada ndo superior a seis (6)

horas diarlas e 30 horas semanais; .
E parte integrante do Projeto Pedagégico do Curso, bem como do itinerario formativo do ESTAGIARIO;

Visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a contextualizagdo curricular. objetivando o
desenvolvimento do ESTAGIARIO;

N&o cria vinculo empregaticio entre ESTAGIARIO e UNIDADE CONCEDENTE. por expressa disposi¢io do Art. 3° da Lei N°

11.788, de 25 de setembro de 2008.

Il - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
1l-1 - Obriga-se a INSTITUIGAO DE ENSINO a:

Verificar as instalagdes da UNIDADE CONCEDENTE, quanto a sua adequagdo a formagao cultural e profissional do
educando;

Indicar professor, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e avaliagao das atividades
do ESTAGIARIO;

Exigir do ESTAGIARIO a apresentagdo, semestralmente dq relatorio das atividades por ele desenvolvidas no estagio;
Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagées académicas. para
efeito de redugéo 4 metade da carga horario do estagio;

Celebrar gditivos com a UNIDADE CONCEDENTE e o ESTAGIARIO. para incorporar o plano de atividades, ao lermo de
compromisso,

Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE, a concluso, desisténcia ou abandono de curso, bem como o trancamento da
matricula ou a perda do vinculo académico, a qualquer outro titulo, pelo ESTAGIARIO;

Contratar em favor do ESTAGIARIO, seguro contra acidentes pessoais de Apélice N°. 524397, SUL AMERICA SEGUROS
DE PESSOAS E PREVIDENCIA S.A.;

11-2 - Obriga-se a UNIDADE CONCEDENTE a:

Zelar pelo cumprimento do presente Termo de Compromisso;
Manter as suas Instalagdes ofertadas para o estagio nas condigbes de proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

Indicar fupciona'rio do seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area d
desenvolvida no curso do ESTAGIARIO, para orientar e supervisionar as respeclivas atividades do estagio,
ndo podem, simultaneamente, ser dirigidas a mais de 10 (dez) ESTAGIARIOS:

or)hecimenlo
ef estas que
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(d) Quando do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizagao do estagio com indicagdo resumida de atuv:dadeﬂ
desenvolvidas, dos periodos e das avaliagdes de desempenho; o
(e) Manter a disposigao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de estagio;
(f) Aplicar ao ESTAGIARIO legislagdo referente a medicina do trabalho.
11-3 - Obriga-se ao ESTAGIARIO a:
(a) Cumprir, fielmente, a jornada de estagio; ) o .
(b) Exercer as atividades constantes no plano de estagio, acatando as recomendagdes e instituigoes: i
(c) Observar o regulamento do estagio do curso e demais normas da INSTITUIGAO DE ENSINO, bem como as normas internas
da UNIDADE CONCEDENTE; _ ) _
(d) Comunicar a UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUIGAO DE ENSINO qualquer fato relevante ocorrido no seu estagio.
inclusive e sobretudo se implicar na exting&o ou suspensao do seu vinculo acadéquo: . .
(e) Elaborar e entregar a INSTITUIGAO DE ENSINO, semestralmente, relatério das atividades desenvolvidas no estagio;
() Comunicar a INSTITUIGAO DE ENSINO qualquer alteragdo ou modificagéo do estabelecimento neste termo de
compromisso, zelando pelo seu respectivo cumprimento.
1l - DA CARACTERIZAGAO E DEFINIGAO DO ESTAGIO
(a) Horario: Manha/Tarde
C (b) Duragao do estagio: Agosto a Novembro/2022
(c) CH SEMANAL: Até 30 horas semanal
(d) Beneficios: Sem Beneficios
(e) Bolsa auxilio: Sem Beneficios
() Local do estagio: HOSPITAL MUNICIPAL DE BARA DE GUABIRABA
(g) Orientador: Profissional do Servigo
(h) Cargo do Orientador: ENFERMEIRO

(i) Plano de atividades: Conforme Plano de Atividades para estagio curricular do curso de ENFERMAGEM da IES.
Carga horaria total:

IV — DA VIGENCIA

IV-1 — A vigéncia do presente Termo de Compromisso do Estagio é de Agosto a Novembro/2022, podendo. porém, ser denunciado
por ambas as partes a qualquer tempo, unilateraimente.

IV-2 - Constituem motivos para cessagao automatica do presente instrumento: a conclusdo ou abandono do curso e ou trancamento
da matricula por parte do estagiario e o ndo cumprimento do convencionado presente instrumento.

V - Solugdo das Omissédes
As possiveis omissées quanto ao ESTAGIO aqui acordado serdo resolvidas de comum acordo pelas partes.

VI - Foro e Assinaturas

Assim, por estarem acordadas as partes elegem o foro de Juazeiro do Norte para dirimir qualqu uestao fundada neste instrumento

de duas (02) folhas e firmam o mesmo em trés (03) vias de igual teor e forma, tudo impresso elgtrohicamente sem emenda ou rasura.
Também assinam as duas (02) testemunhas adiante identificadas.

A
De acordo,

ethh

d < ' ﬁs\\
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ESTAGIARIO (A)
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DI jiacédo
) Amorim
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

De um lado, doravante denominado (a) UNIDADE CONCEDENTE _
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA DE GUABIRABA, pessoa juridica de direito publico,
dotada de personalidade juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 12.680.3700001/04, com
sede na Rua Miguel Teixeira, S/N, Centro, Barra de Guabiraba -PE, doravante denominado CONCEDENTE,
por seu Secretirio de Saude, Sérgio José Pereira da Silva portador do RG n° SDS/PE e
CPF/MF n°, residente na cidade de Barra de Guabiraba -PE.

E de outro lado, doravante denominado ESTAGIARIO

KARLA CLAUDIENE OLIVEIRA DA SILVA com RG n° 9325134 SDS/PE, CPF/MF n° 11632505460 e seguro
de vida e acidentes pessoais n. 12271377 (CAPEMISA) com vigéncia até 07 de Abril de 2023, residente na
rua Avenida Afonso Alves, n® 350, Bairro: Nova Esperanga, Barra de Guabiraba- PE, CEP: 55.690-000, aluna
regularmente matriculada no 4° médulo do Curso Técnico em Enfermagem.

INSTITUIGAO DE ENSINO

AMORIM ENSINO TECNICO ESUPERIOR LTDA, doravante denominada simplesmente CTMA-CENTRO
TECNICO MACEDO DE AMORIM, com sede na rua Conselheiro Severino Francisco Alves, n°, 174-A, bairro
do Livramento, Vitdria de Santo Antdo/PE e CNPJ/MF de n°.11.233.879/0002-19, representada pelo seu
diretor, Emmanuel Romanelli Macédo de Amorim, com CPF/MF sob o nO. 846.566.03449, domiciliado na
cidade de Vitéria de Santo Ant3o, Estado Pernambuco.

OBJETO

As partes supra nomeadas e qualificadas, firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
com fundamento em CONVENIO celebrado entre @8 UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE
ENSINO com o objetivo de realizagio de Programa de Estdgio no interesse de ambos. Assim, estabelecem
entre si as seguintes dausulas e condigbes:

01. Fundamentacdo Legal —O EST AGIO, objeto deste Termo, tem como fundamento a Lei n® 11.788 de
25.09.2008, pelo que ndo existe entre as partes qualquer vinculo de emprego.

02. Atividade, Supervisdo, Hordrio e Duragdo:

02.1 Atividade - As atividades em ESTAGIO, a serem cumpridas pelo ESTAGIARIO (A), serdo desenvolvidas
Unidade Mista Paulo Viana de Queiroz — Barra de Guabiraba -PE.

02.2 Supervisao - O estagiario (a) sera supervisionado pelo enfermeiro do setor Jaime Gregério da Silva
Junior, Coren/PE n.484452 avaliada semestralmente através de relatdrio, que serd enviado para a instituigdo
de ensino, onde sera submetido a supervisdo do Sr. Emmanuel Romanelli Macédo de Amorim.

02.3 Horario e Duracgiio — O estagio serd realizado nas Segunda a sexta, das 08h as 14, totalizando 30
horas semanais. Este horério é inteiramente compativel com os horarios do EST AGIARIO e da UNIDADE
CONCEDENTE. O ESTAGIO tem inido em 20/06/2022 e perdurara pelo prazo de 30 (trinta) dias, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

03. Na hipdtese do EST, [\GIO se estender durante as férias, a jornada de estagio serd estabelecida de comum
acordo entre o ESTAGIARIO e a UNIDADE CONCEDENTE, com interveniéncia da INSTIT UI(;Z\O DEENSINO.

03.1. A rescisdo do presente COMPROMISSO ndo gera para qualquer das partes a obrigacdo de indeniza
04. Obrigacdes das Partes: Ficam ratificadas pela UNIDADE CONCEDENTE e pela INSTITUIGAO P

ENSINO as obrigagdes por elas assumidas no ja citado CONVENIO, que integra o presente para todospp
efeitos legais como se aqui estivesse inteiramente transcrito, ficando certo que, em relagdo ao EST. AGIAR E
7/

cabera as obrigagdes referidas nos itens I e II adiante. Por sua vez, o EST AGIARIO assume, expressame
as obrigagdes referidas no seguinte item IIL




N

I- Compete 3 UNIDADE CONCEDENTE:

a)proporcionar condigdes de vivéncia, aprendizado e experiéncia mediante participagdo em situagGes reais
de trabalho;

b controlar a assiduidade e pontualidade; o o .

c)promover a realizacdo do estdgio com aproveitamento da estagiaria em atividades relacionadas com o
respectivo curso;

d)avaliar o estdgio visando compatibilizar as exigéncias da INSTITUICAO DE ENSINO com o programa
estabeleddo pela UNIDADE CONCEDENTE; _ .

e)proporcionar o acesso de professor designado pela INSTITUICAO DE ENSINO a UNIDADE CONCEDENTE
a fim de, junto aos 6rgdos e pessoas envolvidas com o estagio, efetuar verificagdes sobre o desempenho,
assiduidade da estagidria;

f)fornecer 3 INSTITUIGAO DE ENSINO, quando solicitada, comprovagdo das atividades desenvolvidas e
numero de horas cumpridas pelo(a) estagiario(a).

g) acompanhar e avaliar a realizagdo do estagio;

h)informar & INSTITUICAO DE ENSINO, por escrito, o cancelamento do estagio por motivos didéticos ou
regimentais.

II — Compete a3 INSTITUICAO DE ENSINO:

a)acompanhar, supervisionar e avaliar a realizagdo do estagio;

b)informar, por escrito, a UNIDADE CONCEDENTE o cancelamento do estégio por motivos didaticos ou
regimentais.

c) contratar, em beneficio do estagiario, o seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel
com valores de mercado.

III — Compete ao(a) ESTAGIARIO (A): .
a)cumprir com todo o empenho e interesse e toda a programacdo estabelecida para seu ESTAGIO;
b) observar as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE e obedecer a elas;

c)comunicar a INSTITUIGAO DE ENSINO a interrupcdo, concluso ou as modificagdes do convencionado
neste TERMO DE COMPROMISSO;

05- Solugdo das Omissdes: As possiveis omissdes quanto ao ESTAGIO aqui acordado serdo resolvidas de
comum acordo pelas partes.

06- Foro e Assinaturas —Assim, por estarem acordadas, as partes elegem o foro dé Vitéria de Santo Antdo-
Pernambuco, como o competente para dirimir qualquer questdo fundada neste ifistrumento de duas (02)
folhas e firmam o mesmo em trés (03) vias de igual teor e forma, tudo imprff eletronicamente sem

Vitoria de Santo Antdo-PE, 15 de junho de 2022,

P/Secretaria de Satide de Barra de Guabiraba SERGIO JOSE % ILVA

P/INSTITUICAO DE ENSINO

EMMANUEL ROMANELLI MACEDO DE AMORIM

ESTAGIARIO — KARLA CLAUDIENE OLIVEIRA DA SILVA — CPF N. 116.325.054-60
(Assinatura)

TESTEMUNHAS:
1.

CPF/MF N°

2,

CPF/MF No




(e V| Centro Técnico
Macédo« .
Amori \ Ww@
TERMO DE COMPROMISSO DE EST AGIO

De um lado, doravante denominado (a) UNIDADE CONCEDENTE o L
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA DE GUABIRABA, pessoa juridica de direito publico,
dotada de personalidade juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n’ 12.680.3700001/043 com
sede na Rua Miguel Teixeira, S/N, Centro, Barra de Guabiraba -PE, doravante denominado

CONCEDENTE, por seu Secretirio de Saude, Sérgio José Pereira da Silva portador do RG

n° SDS/PE e CPF/MF n° . residente na cidade de Barra de Guabiraba -PE.

E de outro lado, doravante denominado ESTAGIARIO

KARLA CLAUDIENE OLIVEIRA DA SILVA com RG n° 9325134 SDS/PE, CPF/MF n° 11632505460 e seguro
de vida e acidentes pessoais n. 12271377 (CAPEMISA) com vigéncia até 07 de Abril de 2023, residente na
rua Avenida Afonso Alves, n° 350, Bairro: Nova Esperanca, Barra de Guabiraba- PE, CEP: 55.690-000, aluna
regularmente matriculada no 4° médulo do Curso Técnico em Enfermagem.

INSTITUICAO DE ENSINO

AMORIM ENSINO TECNICO E SUPERIOR LTDA, doravante denominada simplesmente CTMA-CENTRO
TECNICO MACEDO DE AMORIM, com sede na rua Conselheiro Severino Francisco Alves, n°. 174-A, bairro
do Livramento, Vitéria de Santo Antdo/PE e CNPJ/MF de n°.11.233.879/0002-19, representada pelo seu
diretor, Emmanuel Romanelli Macédo de Amorim, com CPF/MF sob o n°. 846.566.034-49, domiciliado na
cidade de Vitéria de Santo Antdo, Estado Pemambuco.

OBJETO

As partes supra nomeadas e qualificadas, firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO DE EST_"IGIO
com fundamento em CONVENIO celebrado entre @ UNIDADE CONCEDENTE e a INSTITUICAO DE
ENSINO com o objetivo de realizagio de Programa de Estagio no interesse de ambos. Assim, estabelecem
entre si as seguintes dausulas e condigoes:

01. Fundamentacao Legal —O EST AGIO, objeto deste Termo, tem como fundamento a Lei n® 11.788 de
25.09.2008, pelo que ndo existe entre as partes qualquer vinculo de emprego.

02. Atividade, Supervisdo, Horario e Duracdo:

02.1 Atividade - As atividades em ESTAGIO, a serem cumpridas pelo ESTAGIARIO (A), serdo desenvolvidas
(UBS) José Marcolino do Nascimento — Barra de Guabiraba -PE.

02.2 Supervisdo - O estagiario (a) sera supervisionado pela enfermeira do setor Simone Maria de Andrade
Pereira ge Lima, Coren/PE n.214504 avaliada semestralmente através de relatdrio, que sera enviado para a
instituic3o de ensino, onde serd submetido a supervisdo do Sr. Emmanuel Romanelli Macédo de Amorim.

02.3 Horério e Duragdo — O estagio sera realizado nas Segunda a sexta, das 08h as 14, totalizando 30
horas semanais. Este hordrio é inteiramente compativel com os hordrios do ESTAGIARIO e da UNIDADE
CONCEDENTE. O ESTAGIO tem inicio em 27/04/2022 e perdurara pelo prazo de 30 (trinta) dias, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

03. Na hipdtese do EST. AGIO se estender durante as férias, a jornada de estagio sera estabelecida de comum
acordo entre 0 ESTAGIARIO e a UNIDADE CONCEDENTE, com interveniéncia da INSTITUIGAO DE ENSINO.

03.1. A rescisdo do presente COMPROMISSO ndo gera para qualquer das partes a obrigacdo de indenizar.

04, Obrigagcoes ¢!as Partes: Ficam ratificadas pela UNIDADE CONCEDENTE e pela INSTITUIGAO DE
ENSINO as obrigacbes por elas assumidas no ja citado CONVENIO, que integra o presente paka todos os
efeitos legais como se aqui estivesse inteiramente transcrito, ficando certo que, em relacio ao HSTAGIARIO,
caberd as obrigagdes referidas nos itens I e II adiante. Por sua vez, o ESTAGIARIO assume, exdr w

as obrigagdes referidas no seguinte item III.

1




3, I- Compete 8 UNIDADE CONCEDENTE:
a)propordonar condigdes de vivéncia, aprendizado e experiéncia mediante participagdo em situagdes reais
de trabalho;
b controlar a assiduidade e pontualidade;
c)promover a realizacdo do estagio com aproveitamento da estagiaria em atividades relacionadas com o
respectivo curso;
d)avaliar o estagio visando compatibilizar as exigéncias da INSTIT UIGAO DE ENSINO com o programa
estabelecido pela UNIDADE CONCEDENTE;
e)proporcionar o acesso de professor designado pela INSTIT UICAO DE ENSINO & UNIDADE CONCEDENTE
a fim de, junto aos 6rgdos e pessoas envolvidas com o estagio, efetuar verificagdes sobre o desempenho,
assiduidade da estagiériaj
f)fomeoer a INSTITUICAO DE ENSINO, quando solicitada, comprovacdo das atividades desenvolvidas e
nimero de horas cumpridas pelo(a) estagiario(a).
g) acompanhar e avaliar a realizacdo do estdgio;

h)informar & INSTITUIGAO DE ENSINO, por escrito, o cancelamento do estdgio por motivos didaticos ou
regimentais.

II — Compete a INSTITUICAO DE ENSINO:

a)acompanhar, supervisionar e avaliar a realizacio do estagio;

b)informar, por escrito, a UNIDADE CONCEDENTE o cancelamento do estagio por motivos didaticos ou
regimentais.

c) contratar, em beneficio do estagidrio, o sequro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel
com valores de mercado.

III — Compete ao(3) ESTAGIARIO (A):
a)cumprir com todo o empenho e interesse e toda a programacso estabelecida para seu ESTAGIO;
b)observar as normas internas da UNIDADE CONCEDENTE e obedecer a elas;

c)comunicar & INSTITUICAO DE ENSINO a interrupgdo, conclusdo ou as modificagdes do convencionado
neste TERMO DE COMPROMISSO;

05- Solucio das Omissdes: As possiveis omissdes quanto ao ESTAGIO aqui acordado serdo resolvidas de
comum acordo pelas partes.

06- Foro e Assinaturas -Assim, por estarem acordadas, as partes elege
Pernambuco, como o competente para dirimir qualquer questdo fundagé
folhas e firmam o mesmo em trés (03) vias de igual teor e forma,
emenda ou rasura. Também assinam as duas (02) testemunhas adiantg

0 de Vitdria de Santo Antdo-
g instrumento de duas (02)
presso eletronicamente sem

Vitdria de Santo Antdo-PE, 09 de junho de 2022.

P/Secretaria de Saude de Barra de Guabiraba SERGIQ JOSE BRI

P/INSTITUICAO DE ENSINO

EMMA L ROMANELLI MACEDO DE AMORIM

Ma "Womplwvu O.dn s e,

ESTAGIARIO — KARLA CLAUDIENE OLIVEIRA DA SILVA — CPF N. 116.325.054-60
(Assinatura)

TESTEMUNHAS:
1.

CPF/MF No

2.

CPF/MF N°




ESCOLA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
CNPJ:10.399.714/0001-78

Escola de Qualificagdo Profissional

TERMO DE COMPROMISSO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

A(o)aluna(o) 1) ol AnOMPO PIVANLN
, regularmente matriculada no Curso de Auxiliar em Saade Bucal- ASB , da Escola de Qualificagdo profissional

EQP ,resolve celebrar este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, com a Secretaria de Saude de
BARRA DE GUABIRABA - PE _ , aqui denominada de concedente.

CLAUSULA 1* — O ESTAGIO CURRICULAR PROFISSIONAL deve ser complementar o curso de formagéo
profissional de ASB;

CLAUSULA 2* — Ficam compromissadas entre as partes que o estagio serd realizado nas seguintes condigdes e
com a determinagdo da a Secretaria de Saide e BARRA DE GUABIRABA - PE

a) Periodo de vigéncia do estigio : de 16./.11../2022. até 30 ./ 05 ./2023;
b) Carga horéria semanal méxima : 30 horas;

¢) Hordrio das atividades de estégio: das.8:00 as.17:00.. horas;

d) Local de realizagdo do estégio: T T——

CLAUSULA 3 — Cabe 8 CONCEDENTE do campo de Estagio:

a) Proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o
curso ao qual esta vinculado, por meio da participagdo em situagdes reais da vida e trabalho profissional;

d) Solicitar ao ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade de sua situagdo
escolar, uma vez que o trancamento de matricula, falta de freqiiéncia as atividades académicas, abandono ou
conclusio de curso e transferéncia de Instituigio de Ensino constituem motivos de imediata rescisdo deste

TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA 4" — Cabe ao ESTAGIARIO:

a) Dedicar-se com empenho ¢ interesse ao cumprimento da programag3o estabelecida para seu estagio;

b) Respeitar as normas internas e disciplinares da CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confidencialidade
das informagdes as quais tiver acesso;

c) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar, sempre que solicitada pelas partes;

d) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua situagdo escolar, tais como: trancamento de matricula, falta

de freqiiéncia as aulas, abandono ou conclusdo de curso e transferéncia de Instituicdo de Ensino;
f) Manter atualizado seu telefone e e.mail junto a sua coordenagdo de estagios.

Caruaru, 10 de NOVEMBRO de 2022

Dr. Andrey Rennato Sousa — CROPE 5674
ESCOLA DE QUALFICACAO PROFISSIONAL



ESCOLA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
CNPJ:10.399.714/0001-78

Escola de Qualificagho Profissional

TERMO DE COMPROMISSO PARA A REALIZACAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO
A(o)aluna(o) \} _Q)'\Gn(_CO\ MOIuS DKarer ol S Qo

, regularmente matriculada no Curso de Auxiliar em Satide Bucal- ASB, da Escola de Qualificagdo profissional
EQP ,resolve celebrar este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, com a Secretaria de Saude de

BARRA DE GUABIRABA - PE_ , aqui denominada de concedente.

CLAUSULA 1° — O ESTAGIO CURRICULAR PROFISSIONAL deve ser complementar o curso de formagio
profissional de ASB;

CLAUSULA 2* - Ficam compromissadas entre as partes que o estégio sera realizado nas seguintes condi¢des e

com a determinagdo da a Secretaria de Saiide &d BARRA DE GUABIRABA - PE

a) Periodo de vigéncia do estigio: de 16./.11../2022. até 30 ./ 05 ./2023;

b) Carga horiria semanal méxima : 30 horas;

c) Hordrio das atividades de estgio: das .8:00 as.17:00.. horas;

d) Local de realizaggo do estagio: scsssaansatsab N AR R R T SRRSO S B R RS $HSH ORISR RS NIERS

CLAUSULA 3 — Cabe 8 CONCEDENTE do campo de Estagio:

a) Proporcionar ao ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o
curso ao qual esta vinculado, por meio da participagdo em situagdes reais da vida e trabalho profissional;

d) Solicitar a0 ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade de sua situagdo
escolar, uma vez que o trancamento de matricula, falta de freqiiéncia as atividades académicas, abandono ou
conclusdo de curso e transferéncia de Instituigdo de Ensino constituem motivos de imediata rescisio deste

TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA 4* — Cabe ao ESTAGIARIO:

a) Dedicar-se com empenho e interesse ao cumprimento da programagdo estabelecida para seu estagio;

b) Respeitar as normas internas e disciplinares da CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confidencialidade
das informagdes as quais tiver acesso;

¢) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar, sempre que solicitada pelas partes;

d) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua situagéio escolar, tais como: trancamento de matricula, falta
de freqiiéncia as aulas, abandono ou concluséo de curso e transferéncia de Instituigdo de Ensino;

f) Manter atualizado seu telefone e e.mail junto a sua coordenagéo de estagios.

Caruaru, 10 de NOVEMBRO de 2022

Dr. Andrey Rennjto Sousa — CROPE 5674
ESCOLA DE QUALKICACAO PROFISSIONAL



ESCOLA DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
CNPJ:10.399.714/0001-78

Escola de Qualificagio Profissional

TERMO DE COMPROMISSO PARA A REALIZAGAO DE ESTAGIO OBRIGATORIO

A(o)aluna(o) Youomr Uilsua La e Glivtira
3 regulanncnte%atriculada no Curso de Auxiliar em Satide Bucal- ASB , da Escola de Qualificagdo profissional
EQP ,resolve celebrar este TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO, com a Secretaria de Saude de

BARRA DE GUABIRABA - PE | aqui denominada de concedente.

CLAUSULA 1* - O ESTAGIO CURRICULAR PROFISSIONAL deve ser complementar o curso de formagdo
profissional de ASB;

CLAUSULA 2* — Ficam compromissadas entre as partes que o estigio sera realizado nas seguintes condigdes e
com a determinagdo da a Secretaria de Saide de BARRA DE GUABIRABA - PE

a) Periodo de vigéncia do estagio : de 16./.11../2022. até 30 ./ 05 ./2023;

b) Carga hordria semanal méxima : 30 horas;

c) Horério das atividades de estagio: das.8:00 as.17:00.. horas;

d) Local de realizag80 do SEAZIO: ......cccrieeivurucrisiinriniisessesissassssstenssssssesessssssssssssessssnsscssassasssssassssssssasacasans

CLAUSULA 3" — Cabe 8 CONCEDENTE do campo de Estagio:

a) Proporcionar aoc ESTAGIARIO atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o
curso ao qual esta vinculado, por meio da participag@o em situagdes reais da vida e trabalho profissional;

d) Solicitar a0 ESTAGIARIO, a qualquer tempo, documentos comprobatérios da regularidade de sua situagio
escolar, uma vez que o trancamento de matricula, falta de freqiiéncia as atividades académicas, abandono ou
conclusdo de curso e transferéncia de Instituicio de Ensino constituem motivos de imediata rescisio deste

TERMO DE COMPROMISSO.

CLAUSULA 4* — Cabe a0 ESTAGIARIO:

a) Dedicar-se com empenho e interesse ao cumprimento da programacio estabelecida para seu estagio;
b) Respeitar as normas internas e disciplinares da CONCEDENTE, preservando o sigilo e a confidencialidade

das informagdes as quais tiver acesso;

¢) Comprovar a regularidade de sua situagdo escolar, sempre que solicitada pelas partes;

d) Comunicar, de imediato, qualquer alteragdo na sua situagdo escolar, tais como: trancamento de matricula, falta
de freqiiéncia as aulas, abandono ou conclusdo de curso e transferéncia de Instituigdo de Ensino;

f) Manter atualizado seu telefone e e.mail junto a sua coordenagdo de estagios.

Caruaru, 10 de NOVEMBRO de 2022

/i

Dr. Andrey Rennato Sousa — CROPE 5674
ESCOLA DE QUALFIGACAO PROFISSIONAL




TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

CONCEDENTE DO ESTAGIO (EMPRESA/PROFISSIONAI. CNPJ ou CPF e Registro
LIBERAL) em Conselho _
Wit do i (145 . 5%0. 534~ 05

Enderego: v J . ;EP:

s, Mgt Toxaine %10 ~ 00
E-mail: v ¢ Telefone:
Representante: 5(';, i N Prune. 4 S Cargo: i'g oo e i A
Local do Estagio (sétor ou endereco do estagio):
INTERVENIENTE (INSTITUI AO DE ENSINO) ) CNPJ
UNIFAVIP - CARUARU - INDIANOPOLIS/CENTRO UNIVERSITARIO 02.738.361/0001-65

FAVIP WYDEN

Endereco: Rua Gumercindo Pereira dos Santos, 800 -INDIANOPOLSS - .
Caruaru, PE - 55024-740 - Brasil CEP: 55024740

Representante de ensino: Diego Leite da Cunha Cargo: Reitor
NOME DO(A) i
ESTAGIARIO(A) MATRICULA CPF
Wacﬁaﬂ»_dea cpecden | JOiRH 115 i2 A4, GG _\2Bu =30
CURSO EMAIL TELEFONE
&x\'ﬁ‘ﬁnq&mm%%mj‘ (51410 BOQ2 -CANE

\Naicekocia.
'DURACAG/PERIODO DO ESTAGIO:

O%. Ox. 9009 ok, 45.39. 0093

NUMERO DA APOLICE 3
DE SEGURO: SRR
[ ] OBRIGATORIO, conforme permite o [ ]NAO OBRIGATORIO,
Art. 12 da Lei 11.788, devendo, porém,
objetiw_:r a complementagao do ensino e da Remuneracdo:
aprendizagem profissional do (a) aluno (a), [ ] O estagidrio (a) receberd uma Bolsa de
sendo o pagamento de bols~a ou Complementa¢do Educacional mensal, no
contraprestagéo opclona_l e ndo obrigatdrio, em periodo do estagio, no valor de ,que
forma de auxilio educacional, pelo empregador. | deverd ser paga até o 5° (quinto) dia util do més
. subsequente.
Remuneracio: [ ] O estagidrio (a) recebera por
[ Nao rerpuperado contraprestacao:
[/ ]0estagiario (a) receberd uma Bolsa de
Complementa¢do Educacional mensal, no
periodo do estagio, no valor de ,que
de\tr)eré ser paga até o 5° (quinto) dia Gtil do més
subsequente. WO T
[ ] O estagidrio(a) recebera por RS MS\\
contraprestagdo: RGNS 6‘;‘ e
43»'\1\3 \ .lg;\ﬁ\ﬁ"‘g
ror O AN
o 02113247 Lo
alt,

Este documento possui método de assinatura digital @ s4 & valido com todag i ticidade deste documento, acesse
as assinaturas. Para verificar a autentici B
htine /A anennfreeiavana cnm he/misstanin/aseinatira/a teaticar & infarme A nimarn da céna: hont nn%,&-rlrr\‘_dhﬁ;.::ha_ 7 ;
a=T7M101a7cR



1.A Concedente autoriza o(a) estagidrio(a) a realizar, em suas dependéncias, um periodo de estagio que se
regera pelo disposto no presente instrumento.

2.0 (a) estagidrio (a), para quaisquer efeitos, nao tera vinculo empregaticio com a Concedente nem com a
Interveniente, conforme o Art. 3 da Lei 11.788, de 25/09/2008.

3. Durante sua permanéncia no local de estagio, o (a) estagidrio (a) estara segurado contra acidentes pessoais,
conforme prescreve o inciso IV, do Art. 9 da Lei 11.788, pela apdlice supracitada neste Termo de
Compromisso. J

4.Estigio podera cessar, mediante simples aviso por escrito, de qualquer das partes, ndo cabendo
indenizacdes a nenhuma delas. Da mesma forma, podera ser prorrogado mediante entendimento entre o (a)
estagiario (a) e a Concedente.

5.0s seguintes fatos importario na cessagdo deste Termo de Compromisso, se oficialmente
comunicados 3 Concedente pela Interveniente: término do curso, trancamento de matricula, abandono
do curso ou transferéncia para outra instituigdo de ensino.

6. Estagidrio (a) deverd cumprir a programagdo de estégio e o hordrio estabelecido pela Concedente, desde que
nio coincida com suas auvidades académicas. Na impossibilidade de fazé-lo, deverd comunicar a seu
orientador, em tempo habil.

7.A jomada de trabalho do (a) estagiario (a) e o local do estigio estdo especificados em campos deste
documento, respeitado o limite maximo de 6 (seis) horas didrias / 30 (trinta) horas semanais, conforme o inciso
1, do Art. 10,da Lei 11.788.

8.Em consonancia ao §2° do Art. 1, ao §2° do Art. 3 e ao Art. 15 da Lei 11.788, as atividades a serem
desenvolvidas pelo (a) estagidrio (a), descritas no verso deste Termo de Compromisso, deverdo ser
pertinentes ao curso em que se encontra matriculado (a), evitando-se o desvio para fungdes
inadequadas e estranhas a sua formagao académica.

9.As concessdes de bolsa-auxilio e de auxilio-transporte s3o compulsorias, exceto nos casos de estagios
obrigatdrios, conforme o Art. 12, da Lei 11.788.

10. De acordo com o Art. 13 da Lei 11.788, o (a) estagiario (a) tera direito a recesso remunerado de trinta dias,
ap6s doze meses de estagio na organizacdo, a serem gozadas preferencialmente durante as férias escolares. O
periodo de recesso serd proporcional se o estagio for inferior a um ano.

11.0 (a) estagidrio (a) serd submetido (a) a avaliagBes periddicas, a fim de que seja verificado o seu
desenvolvimento durante o estagio, cujos resultados serdo encaminhados a Interveniente em forma de
relatério circunstanciado.

12.A Concedente se obriga a enviar  Interveniente, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades deste estégio, com vista obrigatdria do estagidrio, conforme e inciso VII, do Art.9,da Lei11.788.
13.0 (a) estagiario (a) se compromete a zelar pelos instrumentos, equipamentos, materiais e instalagoes
de propriedade da Concedente que Ihe forem confiados, reservando-se a esta o direito de responsabiliza-
lo(a) pelos danos que por ele(a) tenham sido causados por dolo, negligéncia, imprudéncia ouimpericia.
14.0 (a) estagiario (a) se compromete a respeitar regulamentos internos da Concedente e a observar as
normas que resguardam a manutencdo de sigilo sobre as informacdes a que houver acesso.

15.0 (a) estagiario (a) expressa ter conhecimento de que toda contribuicdo pratica ou intelectual desenvolvida
em func3o de suas tarefas como estagiario sdo de propriedade da Concedente, nao tendo direito de subtrair,
na totalidade ou em parte, programas, documentos ou arquivos.

Dos dados pessoais:

16.1 Na execucio do Termo de Compromisso de Estagio, a empresa CONCEDENTE realizard o
tratamento de dados pessoais em conformidade com a Lei n2 13.709/2018 mas ndo a esta se limitando e
em conformidade com as suas poliucas internas, sempre pautada na base legal apropriada para o tratamento
tais como i) execucio de contratos; i) cumprimento de obrigages legais e regulamentares, como E-Social &; -
iii) legitimo interesse da empresa CONCEDENTE ou de
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terceiros parceiros comerciais, incluindo a promogdo e manutengdo de atividades, controle de acesso,
seguranca e monitoramento, filmagens para fins de seguranca, interesses administrativos e de gestdo e defesa
em processos judiciais e administrativos.

O(A) ESTAGIARIO(A)/REPRESENTANTE LEGAL reconhece que a empresa CONCEDENTE e/ou suas Afiliadas
mantém certas informagdes pessoais do(a) ESTAGIARIO(A), incluindo, mas ndo se limitando, ao seu nome
completo, enderego residencial, nimero de telefone, data de nascimento, cédula de idenudade RG, inscricdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda, bolsa- auxilio, nacionalidade, dentre outros (“Dados
Pessoais”).

16.2 O(A) ESTAGIARIO(A)/REPRESENTANTE LEGAL, por meio deste instrumento, expressamente consente que
a empresa CONCEDENTE, suas afiliadas, coligadas e demais empresas constante do Grupo YDUQS listadas
no Anexo | coletem, retenham, transfiram e tratem quaisquer Dados Pessoais, no contexto da (i) sua
relagdo contratual e para recebimento de beneficios ou servicos, incluindo, mas ndo se limitando, vale
transporte, clubes de desconto, bancos; (ii) cumprimento dos demais deveres legais ou regulatdrios; (iii) gestao
contabilisuca, fiscal e administrauva para controle de cobrangas, retencdes, pagamentos e acompanhamento
das informagGes mensais das auvidades realizadas pelo(a) ESTAGIARIO(A) e; (iv) gestdo de recursos
humanos para controle dos funciondrios/estagidrios da empresa CONCEDENTE e tomada de medidas
necessdrias para a fungdo exercida;

16.3 A empresa CONCEDENTE se compromete perante o (a) ESTAGIARIO(A), salvo impedimento legal, a
salvaguardar os direitos deste de acesso aos dados pessoais que Ihe digam respeito, bem como a sua
reuficagdo ou eliminagdo, a limitagdo do tratamento, ao direito de se opor ao tratamento e a
portabilidade dosdados.

16.4 Aempresa CONCEDENTE se responsabiliza por salvaguardar, ainda, os direitos do ESTAGIARIO de
reurar o consenumento do tratamento de seus dados a qualquer tempo, sem comprometer a licitude do
tratamento efetuado com base no cumprimento de obrigagGes legais ou com base no consenumento
previamente dado.

16.5 O(A) ESTAGIARIO/RESPONSAVEL LEGAL também expressamente consente que a empresa CONCEDENTE
e as empresas constantes no Anexo | poderdo transferir quaisquer Dados a terceiros parceiros comerciais da
empresa CONCEDENTE, para a finalidade de execucdo do Termo de Compromisso de Estigio em
conformidade com o acima especificado. Para ndo haver duvidas, as pessoas juridicas a quem tais Dados
podem ser transferidos consutuem, em relagao a empresa CONCEDENTE, as empresas constantes do
Anexo | e qualquer empresa que forneca servicos efou Irodutos a empresa CONCEDENTE e/ou as
empresas constante do Anexo |, em beneficio do ESTAGIARIO e em conexdo ao seu Termo de Compromisso
de Estagio.

16.6 N3o obstante o disposto nos itens acima, no caso de beneficios facultauvos, em que ofa)
ESTAGIARIO nio tenha a obrigatoriedade em aderir ao assinar o presente termo, sendo sua escolha optar por
obter tal beneficio (“Beneficio Facultauvo”), a empresa CONCEDENTE se compromete a apenas uulizar e
encaminhar os Dados do ESTAGIARIO(A) aos terceiros fornecedores de tais Beneficios Facultauvos se houver
a solicitacdo expressa do ESTAGIARIO(A) para sua ades3o a determinado Beneficio Facultauvo.

16.7 Na hipétese de realizagdo de tratamento de Dados Pessoais no exercicio de suas fungdes, ofa)
ESTAGIARIO(A) compromete-se a i) apenas tratar os dados pessoais para as finalidades estabelecidas pela
empresa CONCEDENTE, responsabilizando-se pelo tratamento de tais dados; ii) seguir as regras e instrucdes
fornecidas pela empresa CONCEDENTE e; iii) informar imediatamentea empresa CONCEDENTE quando
uver conhecimento de qualquer perda, mau uso, acesso naoautorizado, destruicio, exclusdo, modificacdo
ou qualquer outra forma de tratamento ndo autorizado ouilicito de Dados Pessoais ou de qualquer invasdo
ou problema na rede.

16.8 O(A) ESTAGIARIO(A) deverd tratar e acessar os Dados Pessoais de quaisquer pess0as a que Uver acesso
no exercicio de suas fungdes apenas na medida estritamente necessaria para desempegha- |as ef\\qﬁdo
rigorosamente as instrugdes e poliucas fornecidas pela empresa
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CONCEDENTE. E vedado ao ESTAGIARIO divulgar ou comparulhar com quaisquer terceiros os Dados
Pessoais a que uver acesso no ambito do exercicio de suas fungdes, a ndo ser que o comparulhamento
seja expresso e previamente solicitado pela empresa CONCEDENTE.

16.9 O(A) ESTAGIARIO(A) ndo deverd reter qualquer Dado Pessoal a que tenha udo acesso no
desempenho de suas fungdes. Apds o término do presente Termo de Compromisso de Estigio o
ESTAGIARIO(A) deveré devolver para a empresa CONCEDENTE os Dados Pessoais a que tenha udo acesso no
exercicio de suasfungdes.

17. O(A) ESTAGIARIO(A) declara e garante estar ciente e cumprir na integralidade todas as diretrizes conudas
no Cédigo de Euca e Conduta e no Cddigo Anucorrupgio, conforme alterados de tempos em tempos,
ambos da empresa CONCEDENTE e disponiveis para consulta no site
hnps://www.ydugs.com.br/list.aspx?idCanal=znfl2ASxF4djrs9akDylL4g==, e, desde 4, informa que estd de
acordo comseus conteudos.

O(A) ESTAGIARIO(A) declara e garante que denunciard através do telefone 0800 770 0782 ou do link
www.canalconfidencial.com.br/ydugs, caso esteja ciente de qualquer descumprimento por parte de
colaboradores ou prestadores de servigo da empresa CONCEDENTE dos Cddigos de Euca eConduta, do
Cédigo Anucorrupgdo ou de leis e regulamentos vigente. -

18. Fica eleito o Foro da Comarca do local de assinatura deste termo para dirimir quaisquer duvidas que
possam surgir em decorréncia do presente documento, uma vez esgotadas todas as possibilidades de
entendimento amigavel entre os envolvidos. E por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente
TERMO DE COMPROMISSO em 3 (trés) vias de igual teor e forma.

DIA (S) E HORARIO(S) DO ESTAGIO (méx. 6h didrias ou 30h semanais, §22 Art. 10 da Lei 11.7888)

segunda- terca- quarta- quinta- sexta- . .
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PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIO

Avaliar e conceitualizar diferentes casos dinicos, a fim de planejar adequadamente o tratamento;

Identificar e analisar esquemas ou crengas, pensamentos disfuncionais que sustentam 0 comportamentos
desadaptauvos; Compreender principais técnicas da abordagem da terapia cognitivo-comportamental para 0
manejo clinico especifico para cada caso; Realizar entrevista clinica, conforme a Terapia Cognitivo-
Comportamental; Desenvolver a esquta intervencdes clinicas a partir dos conceitos fundamentais da TCC,
Elaborar relatdrios parcial e final dos casos linicos, embasados teoricamente pela Terapia Cognitivo-
Comportamental; Realizar triagens; Evolugdo de prontudrio; Registros pessoais dos casos clinicos; Apresentar os
casos clinicos em supervis3o; Elaboragdo dos relatérios de estagio.

Assinaturas Obrigatdrias

supervisor do estigio na empresa professor-orientador do estagio na Instituido de

Ensino
N’ome: Nome:
ooondn Qaala Oaval oo Ao -
Tel e Email: Tel:

2-ARHI669R /remdaces@yohed.com. b

Local e data de emiss3o: Caruaru,  de agosto de

2022

Co o

fedles
)
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