PREFEITURA DE

SECRETARIA DE
SAUDE

TRABALHO QUE TRANSFORMA

AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 012/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 030/2026

O MUNICIPIO DE BARRA DE GUABIRABA, com sede na Rua Miguel Teixeira, s/n°,
Centro, Barra de Guabiraba — PE, torna publico o presente aviso de dispensa, com
critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos termos artigo 75, inciso Il da Lei
14.133/2021, e as exigéncias neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a
seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios
discriminados a sequir:

Data limite para apresentagao da DIA 30/01/2026
Propostas e documentagao:
Referéncias de horério: HORARIO DE BRASILIA-DF
Endereco eletronico para envio cplbarradeguabiraba@gmail.co
das propostas e documentacgao: m
1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente aviso A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA QUE EFETUE A COLETA, TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DOS
RESIDUOS SOLIDOS (MATERIAL CONTAMINADO E MEDICAMENTOS VENCIDOS,
PRODUZIDOS PELOS DIVERSOS SETORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
DE OUTROS LOCAIS POR ELA AUTORIZADOS.

1.2. Compdem este Edital, além das condic¢bes especificas, os seguintes documentos:

a) ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA;
b) ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;
¢) ANEXO III - MINUTA DE CONTRATO.

2. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas decorrentes desta contratacao correrdo por conta das seguintes
dotagdes orcamentarias:

3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA DE GUABIRABA

03 FUNDOS

03103 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

030300 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10/Saude

10122 Administracdo Geral

10 122 1001 GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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10 122 1001 2068 0000 Manutencao das Atividades Gerais do Fundo Municipal de

Saude
3.90.00.00APLICACOES DIRETAS
1.003.36 001.001 Recursos Préprios do Municipio

3. DO VALOR ESTIMADO

3.1. O valor global estimado para contratacdo sera é de R$ 22.887,00 (vinte e
dois mil oitocentos e oitenta e sete reais).

4. PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO E DOCUMENTAGAO

4.1. A presente DISPENSA ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS
UTEIS, a partir da data da divulgacdo, e os respectivos documentos deverdo ser
encaminhados ao e-mail: cplbarradeguabiraba@gmail.com, preferencialmente
fazendo referéncia a DISPENSA.

4.2. Limite para Apresentacao da Proposta de Precos: 30/01/2026.

Para se habilitar na presente Dispensa, os interessados deverdo apresentar os
seguintes documentos:

4.3. Documentacao de Habilitagao:
a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, juntamente com todas
as eventuais alteracdes, ou se for o caso, a consolidagdao contratual devidamente
registrada, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por
acoes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

¢) Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

d) Certidao Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica Estadual;
e) Certidao Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);
f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddao negativa

h) Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando
ter.a empresa licitante fornecido produtos compativeis e pertinentes com o objeto
deste termo, devendo o atestado conter, além do nome do atestante, seu endereco
estelefone, ou qualquer outra forma de que a Comissdo Permanente de Licitacao —
CPL possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.
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i) Declaracao da licitante de que nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s)

com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, nos termos do
inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal de 1988.

j) A empresa devera possuir Licenciamento Ambiental de operagdo para transporte e
tratamento de residuos perigosos;

k) Além disso, a empresa devera possuir Registro no Conselho de Classe competente
(geralmente o CRQ ou CREA) bem como formalizar no momento da assinatura do
contrato Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude (PGRSS)
especifico para a operagdo contratada.

4.4. Proposta de Preco/Cotacdo:

43.1. A Proposta de precos devera ser apresentada conforme modelo
constante no Anexo Il deste Edital.

4.3.2. As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as
exigéncias deste Edital serdao desconsideradas julgando-se pela desclassificagao.

433. Os pregos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios,
constantesneste Edital. Devendo obedecer ao valor estipulado pela administracao.

5. DO PAGAMENTO

5.1. O prazo para execuc¢do do presente contrato sera de 12 meses podendo
ser prorrogado, desde que observado o disposto na legislacao e demais normas
legais pertinentes.

5.2. O pagamento sera realizado mensalmente através de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

5.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a
data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA/IBGE de
correcao monetaria.

54. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na
legislacéo aplicavel.

55 O pagamento sera encaminhado ao Financeiro mensalmente apos a
prestacdo de servicos da empresa que sera solicitado a partir de OS feita através
do Contratante.

6. DISPOSICOES GERAIS
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6.1. O Fundo Municipal de Saude podera revogar o presente Edital da Chamada

Publica, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e interesse publico,
decorrente de fato superveniente, devidamente justificado.

6.2. O Fundo Municipal de Saude devera anular o presente Edital, no todo ouem
parte, sempre que acontecer ilegalidade, de oficio ou por provocagéao.

6.3. A anulacdao do procedimento de Chamada Publica, ndo gera direito
aindenizacdo, ressalvada o disposto no paragrafo Unico do art. 71 da Lei Federal
n°® 14.133/21.

6.4. Apds a fase de classificacdo das propostas, ndo cabe desisténcia da mesma,
salvo por motivo justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Municipio.

Barra de Guabiraba - PE, 26 de Janeiro de 2026.

José Esdras do Nascimento Junior
Agente de Contratagdes
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente termo a definicdo de critérios objetivos para A
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA QUE EFETUE A COLETA,
TRANSPORTE E DESTINACAO FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS (MATERIAL
CONTAMINADO E MEDICAMENTOS VENCIDOS, PRODUZIDOS PELOS DIVERSOS
SETORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DE OUTROS LOCAIS POR ELA
AUTORIZADOS.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Justifica-se a contratacao, pela necessidade de assegurar a Gestao suporte Seguranca
Sanitaria: Os residuos solidos produzidos pelos Servicos de Saude, como materiais
contaminados e medicamentos vencidos, representam riscos a Saude Publica caso
nao sejam adequadamente tratados e destinados. Com isso é necessario a
contratacao de uma empresa especializada neste servico onde assegure a gestao
adequada desses residuos, garantindo a protecao da populagao e o cumprimento das
normativas sanitarias.

Ressalte-se que a legislacao brasileira estabelece normas rigorosas pra manejo e
destinagdo de residuos sélidos, especialmente os gerados em servicos de saude. A
contratacdo de uma empresa especializada proporciona a Prefeitura de Barra de
Guabiraba a conformidade legal, evitando san¢des e prejuizos a imagem institucional.

O tratamento e destinagdo adequada dos residuos solidos contribuem pra a
preservacao do meio ambiente, prevenindo a contaminagao do solo, da agua e do ar
e da saude publica tornando-se essencial para manutencao da qualidade ambiental
e da biodiversidade na regido de Barra de Guabiraba.

Uma empresa especializada possui 0s recursos técnicos e operacionais necessarios
para'realizar a coleta, transporte, tratamento e destinacao final dos residuos de forma
eficiente e segura, garantindo a continuidade dos servicos de saude sem interrupgdes
ou:impactos negativos.

3. ESPECIFICAGCOES DOS SERVICOS:
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3.1. Contratagdo de Empesa especializada que efetue a coleta, transporte e destinacao
final dos residuos soélidos contaminados (material contaminado e medicamentos
vencidos, produzidos pelos diversos setores da Secretaria Municipal de Saude e de
outros locais por ela autorizados);

3.2. Coleta de lixo acompanhada diretamente com a Secretaria Municipal de Saude;

3.3. Este servico compreende a gestdo externa completa dos residuos classificados
como perigosos, oriundos das unidades de salde. A execucdo deve seguir
rigorosamente as normas da ANVISA (RDC n° 222/2018) e do CONAMA (Resolucado
n® 358/2005).

3.4. Retirada dos residuos nos pontos de geracdao (hospital municipal, postos de
saude, farmacias municipais e laboratorios). Inclui o recolhimento de:

- Grupo A (Infectantes): Materiais com presenca de agentes bioldgicos (sangue,
secrecOes, gazes, materiais perfurocortantes contaminados).

- Grupo B (Quimicos/Medicamentos): Medicamentos vencidos, interditados ou
residuos quimicos provenientes de exames e procedimentos terapéuticos.

3.5. No processo de recolhimento, devera ser utilizado veiculo com superficies
internas lisas, lavaveis e impermeaveis, dotados de sinalizagdo de risco conforme as
normas da ABNT;

3.6. A execucao do servico devera compreender a aplicagdo de processos que
assegurem a desinfeccdo ou neutralizacdo da carga perigosa, reduzindo o risco
bioldgico e quimico antes da disposigao final;

3.7. A disposicao dos residuos tratados em aterros sanitarios devidamente licenciados
para receber Residuos de Servicos de Saude (Classe | ou conforme licenciamento
especifico).

3.8. Sera aprovado cronograma com estabelecimento de rotas e horarios fixos,
validados pela Secretaria Municipal de Saude, para evitar o acumulo de lixo
contaminado nas unidades.

3.9. A Secretaria de Saude designara fiscais ou responsaveis para acompanhar o ato
dacoleta, verificando o estado das embalagens e a pesagem dos residuos no local.

3.10. A_empresa devera possuir Licenciamento Ambiental de operacdo para
transporte e tratamento de residuos perigosos;
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3.11. Além disso, a empresa devera possuir Registro no Conselho de Classe

competente (geralmente o CRQ ou CREA) bem como formalizar no momento da
assinatura do contrato Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude
(PGRSS) especifico para a operagao contratada.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Serao exigidos os seguintes documentos:
a) Prova deinscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - Cartdo CNPJ;

b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, juntamente com todas
as eventuais alteracdes, ou se for o caso, a consolidagao contratual devidamente
registrada, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por
acoes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

¢) Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

d) Certiddo Regularidade junto a Secretaria de Estado da Fazenda Publica
Estadual;

e) Certiddo Negativa de Débito do Municipio Sede da Empresa (CND Municipal);
f) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certidao negativa

h) Atestado fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declarando
ter a empresa licitante fornecido produtos compativeis e pertinentes com o objeto
deste termo, devendo o atestado conter, além do nome do atestante, seu endereco
e telefone, ou qualquer outra forma de que a Comissao Permanente de Licitagdo —
CPL possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.

i) Declaracao da licitante de que nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s)
com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicao de aprendiz, nos termos do
inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal de 1988.

5. DO PAGAMENTO
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5.2. O pagamento sera realizado atraves de ordem bancaria, para crédito em banco,

agéncia e conta corrente indicados pelo contratado no prazo de até 10 (dez) dias
contados do recebimento da nota fiscal e fatura devidamente atestadas;

5.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA/IBGE de correcdo
monetaria.

5.4. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

5.5. O pagamento serda encaminhado ao Financeiro ap6s fornecimento da empresa
que sera solicitado a partir de Ordem de Fornecimento feito através do Contratante.

6. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO

6.1. O contratado sera selecionado por meio da realizacao de procedimento de
dispensa de licitacdo, na forma eletronica, com fundamento na hipdtese do art. 75,
inciso Il da Lei n® 14.133/2021, que culminara com a selecao da proposta de MENOR
PRECO GLOBAL.

7. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA ME/EPP

7.1 Salienta-se que na referida contratacdo, sera concedido o tratamento
diferenciado e simplificado para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte, nos
termos das disposi¢des contidas nos Arts. 47 e 48, da Lei Complementar n® 123/2006,
visto estar presente a excecao prevista no inciso IV, do Art. 49, do mesmo diploma
legal: Licitacao dispensavel - Art. 75, |, da Lei Federal n°® 14.133/21.

7.2 No processo, portanto, devera ser considerado preferencialmente apenas os
fornecedores ou executantes enquadrados como Microempresa, Empresa de
Pequeno Porte e Equiparados, nos termos da legislacao vigente.

8. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

8.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 22.887,00 (vinte e dois mil
oitocentos e oitenta e sete reais), conforme detalhado abaixo:

ITE

= PRODUT 20| 3%+ CESTA VALOR
DESCRITIVO ESTIMAD
@ BP 5
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R$ R$
1.907, 22.887,0
25 0

MESES

1 COLETA

9. Reajuste Contratual

9.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da contratada,
os precos contratados poderao sofrer reajuste apos o interregno de um ano, contados
do aniversario da proposta, aplicando-se o indice IPCA exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

9.2.'Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste

9.3.. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela tltima variacao
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tédo logo seja divulgado o indice
definitivoaFica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente
ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
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9.4. Nas aferi¢bes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o

definitivo.

9.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser
determinado pela legislacao entao em vigor.

9.6. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerédo
novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

Reequilibrio contratual

9.7. O valor do contrato podera ser revisto em caso de superveniéncia de fatos
imprevisiveis, ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, que venham a
alterar de forma substancial a equacao econémico-financeira original do contrato. Tal
revisdo podera ser concedida a qualquer uma das partes e independente do tempo
de celebracdo, desde que a alteracdao seja comprovadamente grave e cause
desequilibrio significativo entre os encargos assumidos e a remuneracao devida.

9.8. A solicitacdo de reequilibrio devera ser devidamente fundamentada pela parte
interessada, acompanhada de documentacdo comprobatéria que demonstre a
ocorréncia do fato gerador, a sua imprevisibilidade ou a incalculabilidade de suas
consequéncias, o nexo causal entre o evento e o desequilibrio contratual bem como
planilha demonstrativa de impacto financeiro ao contrato.

9.8.1. A Administracao Publica analisara o pleito com base na legislagdo vigente, em
especial no art. 131 da Lei n°® 14.133/2021.

10. Das Obrigagdes das Partes

10.1. Obrigacdes da Contratada

a) Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na

contratacao.

b) O servico deve ser entregue dentro do prazo estipulado conforme data firmada na
Ordem de Servico.
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c) Submeter-se a fiscalizacdo periodica do contratante, a qual, se constatar qualquer

irregularidade nos servicos, tomara as providéncias que julgar necessarias para a
normalizacao desses.

d) Permitir e facilitar a fiscalizacdo e inspecao dos servicos a qualquer dia e hora,
prestando todos os informes e esclarecimentos solicitados.

e) No que couber, realizar os controles, acompanhamento e verificagdes necessarias
para o cumprimento das Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho.

f) Devera ter o acompanhamento do responsavel técnico, conforme necessidade e
sob determinacao da legislacao vigente.

g) Manter os dados de representante legal e da empresa (endereco, telefone, e-mail)
atualizados.

h) A completa execucao dos servicos em todas as suas fases pelo preco constante de
sua proposta, obedecendo a todas as especificagdes e normas.

i) Informar a fiscalizacdo acerca de eventual necessidade de aditamento contratual,
respeitado o prazo maximo de 10 (dez) dias anteriores ao término do prazo para
conclusao dos servicos.

j) O pagamento dos emolumentos prescritos em lei e a observancia de todas as
posturas referentes aos servicos.

k) O pagamento de todas as obrigacOes sociais, patronais, patrimoniais, tributarias,
trabalhistas e administrativas, além dos encargos securitarios, previdenciarios, ou de
qualquer outra natureza, relativos aos empregados e aos servigos ora contratados.

l) A CONTRATADA ficara responsavel, durante a execu¢do dos servicos, por eventuais
infracdes de postura ou de regulamentos administrativos a que venha a dar causa,
nao sendo o CONTRATANTE responsabilizado por acidentes de trabalho dos
empregados da CONTRATADA ou por danos a terceiros. Deve cumprir todas as
exigéncias das Leis e Normas atinentes a Seguranca, Higiene e Medicina do Trabalho.

M) Que todos os funcionarios se apresentem para os trabalhos com uniformes
identificados com a logo da empresa e portando os equipamentos de protecao
individual obrigatorios.

10.2. Obrigagdes do Contratante

a) Acompanhar e fiscalizar a execucao do objeto do presente contrato, nas condi¢bes
gstabelecidas no termo de referéncia;
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b) Prestar quaisquer esclarecimentos que venham a ser formalmente solicitados pela
CONTRATADA e pertinentes ao objeto do presente Contrato;

c) Assegurar o livre acesso as areas envolvidas nos servicos de pessoa(s)
credenciada(s) pela CONTRATADA para a execucao dos servicos necessarios;

d) Empenhar os recursos necessarios, garantindo o pagamento da(s) fatura(s) em dia.
e) realizar o pagamento conforme estabelecido no termo de referéncia;
11. Fiscalizacao do Contrato

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avengadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

11.2. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacao, que contera informacdes acerca das obrigagbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericao
dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

11.3. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por um fiscal
técnico e um fiscal administrativo, ou por seus respectivos substitutos, conforme o
caso e objeto do contrato.

11.4. Competéncias do Fiscal Técnico:

a) Acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicdes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

b) Anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucao, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacao
das faltas ou dos defeitos observados.

¢) \Emitira notificacbes para a correcao da execugao, determinando prazo para a
correcaa.

d) Informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia.
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e) Comunicara imediatamente ao gestor do contrato as ocorréncias que possam

inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas.

f) Comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade.

11.5. Competéncias do Fiscal Administrativo:

a) Verificarad a manutengao das condi¢des de habilitacdo da contratada, acompanhara
o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes.

b) Em caso de descumprimento das obrigacdes contratuais, atuara tempestivamente
na solucao do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis.

11.6. Competéncias do Gestor do Contrato:

a) Coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequagdes do
contrato.

b) Acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato e as medidas
adotadas.

¢) Acompanhara a manutencgado das condicdes de habilitacdo da contratada e anotara
os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do pagamento da despesa.

d) Emitirda documento comprobatdrio da avaliacao realizada pelos fiscais quanto ao
cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado.

e) Tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacao de sangdes.

f) Devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos

gue tenham justificado a contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao.

12. DOS RECURSOS FINANCEIROS

12.1. Os recursos alocados para a realizacao do objeto da presente contratagdo sao
oriundos.da seguinte dotagdo orcamentaria:

3 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BARRA DE GUABIRABA
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03 FUNDOS

03 03 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

030300 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

10 Saude

10 122 Administracao Geral

10 122 1001 GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10 122 1001 2068 0000 Manutencao das Atividades Gerais do Fundo Municipal de
Saude

255 3.3.90.00.00APLICAGOES DIRETAS

1.003.36 001.001 Recursos Préprios do Municipio

13. Parcelamento do Objeto

13.1. Inviabilidade do Parcelamento Uma vez que o escopo é Unico e com agdes
correlacionadas entre si, principalmente no que tange a responsabilidade técnica, nao
sao identificadas possibilidades de parcelamento dentro do objeto a ser contratado.

14. Das InfragOes e sangGes aplicaveis

14.1. Salvo na hipotese de caso fortuito ou forca maior, o fornecedor ficara sujeito,
no caso de inadimplemento, inexecugdo parcial ou total da obrigacdo as sancdes
previstas na legislacdo, com fundamento nos artigos 155 e 156 da Lei 14.133/21.

15. Da extin¢ado

15.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes,
ainda que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

15.2. Se as obriga¢des nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracdo
providenciar a readequag¢do do cronograma fixado para o contrato.

15.3. Quando a nao conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa
do contratado:

15.4.(ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sanc¢des
administrativas; e

15.5. podera a Administracdo optar pela extincao do contrato e, nesse caso, adotara
as'medidas admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

156. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da'lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

RUA ALUISIO CAVALCANTE, S/N, CENTRO, BARRA DE GUABIRABA- PE
CEP 55690-000 | CNPJ 12.680.370/0001-04



PREFEITURA DE

SECRETARIA DE

SAUDE
., . TRABALHO QUE TRANSFORMA | .
15.7. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.8. A alteracao social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.9. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracédo subjetiva.

15.10. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.11. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
15.12. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

15.13. Indenizacdes e multas.

15.14. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacao por
meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

15.15. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado funcao na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

16. Dos Casos Omissos

16.1. Os casos omissos ou situagdes nao explicitadas nas clausulas deste instrumento
serdo decididos pela contratante, segundo as disposicdes legais e aplicaveis,
regulamentos e normas administrativas, que fazem parte integrante desta

contratacao.

Barra de Guabiraba — PE, 20 de janeiro de 2026.

Sérgio José Pereira da Silva
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Objeto: A CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA QUE EFETUE A COLETA, TRANSPORTE E
DESTINAGAO FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS (MATERIAL CONTAMINADO E MEDICAMENTOS
VENCIDOS, PRODUZIDOS PELOS DIVERSOS SETORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DE
OUTROS LOCAIS POR ELA AUTORIZADOS.

ITEM DESCRICAO UND QTD VALOR UNIT |VALOR TOTAL
Empresa
especializada que
efetue a coleta,
transporte e
destinacao final
dos residuos
sélidos
contaminados
(material

1 | contaminado e Més 12
medicamentos
vencidos,
produzidos pelos
diversos setores da
Secretaria
Municipal de
Saude e de outros
locais por ela
autorizados

Validade da Proposta 60 dias.

Declaramos, para os devidos fins, que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas diretas e
indiretas, inclusive os tributos, taxas, e quaisquer outros custos e despesas incidentes sobre os servicos,
e que concordamos com todos os termos do Edital.

Local - UF, dia, més e ano

Nome
Razao Social

Representante legal
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