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LEI MUNICIPAL N®211/2007 08 DE NOVEMBRO.

Ementa: Altera a Lei 193 de 20 de
setembro de 2006 e da outras
providéncias. /

%
d O Prefeito Constitucional do Municipio de Barra de

Guabiraba, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢cdes, que Ihe confere a Lei
Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e em seu nome,
sanciona e promulga a seguinte lei;

TiTULOI
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Munic”io de Barra de Guabiraba, Estado de
Pernambuco.

CAPITULO I
Das Disposicdes Preliminares e dos Objetivos

Art. 1“- Reorganiza o Regime Préoprio da Previdéncia do Municipio de Barra
de Guabiraba, do Estado de Pernambuco, de que sdo beneficidrios os servidores publicos
municipais efetivos, ativos e inativos e seus dependentes.

Art. 2"- Cria o |IPREBAG- INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA, do Estado de Pernambuco, com a
personalidade juridica de direito publico, de natureza social, autarquia autbnoma, a
qual, para atender a nova Legislacdo Federal (Emenda Constitucional n° 41 de 2003),

Lei Federal n° 9717 de 27/11/98 e demais disposi¢cdes legais, passa a reger-se pela
presente Lei.

Art 3" - O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos os beneficiarios
e compreende um conjunto de beneficios que atendam as seguintes finalidades.

| -assegurar aos seus beneficidrios 0s meios imprescindiveis de manutengéo
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por motivo de incapacidade, acidente em servigo, idade avangada, tempo de
contribuicéo, reclusdo e falecimento;

n -protecdo & maternidade e a familia.

4" -0 RPPS rege-se pelos seguintes principios:

I -fundamentacdo em normas gerais de contabilidade e atuéria, de modo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial,;

N _seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios;

NI -irredutibilidade do valor dos beneficios;
rv -equidade na forma de participagdo no custeio;

V  -diversidade da base de financiamento;

VI -carater democratico da administragdo, com participagdo de representantes
da Administracdo Publica e dos servidores, ativos e inativos, nos 6rgdos
colegiados;

Vn -sujeicdo as injecdes e auditorias de natureza atuarial, contébil,
financeira, orcamentaria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno e
externo;

Vin -vedacdo de utilizagdo de recursos, bens, direitos e ativos do IPREBAG
para;

a) empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do Municipio e
aos segurados e beneficiérios;

b) prestagdo assistencial médica e odontoldgica;

c) aplicacdo em titulos publicos, com exce¢do dos titulos de emissdo do Governo
Federal.

Art 5"- A organizacdo do RPPS obedecera as seguintes diretrizes:

I -impossibilidade de concessdo de beneficios que ndo estejam previstos no
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Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), salvo disposicdo em
contrario da Constituicdo Federal;
-participacdo no plano de beneficios, mediante contribuico;

ni -calculo e manutencdo do valor dos beneficios com base na remuneragao-
de-contribuicdo ou nos proventos de aposentadoria do servidor, na forma
da Lei;

rV  -valor dos beneficios ndo inferior ao do salario-minimo, excetuando-se as
parcelas pagas a titulo de complemento de “losentadorias ou pensdes, e 0
rateio, entre dependentes, do braieficio da pensdo por morte;

V  -pleno acesso dos beneficiarios as informacdes relativas a gestdo do RPPS.

CAPITULOU
Dos Beneficiarios

Art. 6“- Estdo filiados ao RPPS, na qualidade de beneficiarios, os segurados
e seus dependentes.

Art 7°- Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo que
esuver

| -cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administracdo direta e indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, com ou sem
onus para 0 municipio; e

n -afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento
de subsidio ou remuneracdo do Municipio, observados 0s prazos previstos
no art. 73.

Art 8"-0O servidor efetivo requisitado da Unido, de estados, do Distrito Federal ou
de outros municipios permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

Secéo |
Dos Segurados

Art. 9°- S8o segurados do RPPS:

I -0 servidor publico titular de cargo efetivo dos drgdos dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime
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especial e fundagBes publicas; e
n -0s aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1 - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de
cargo em comissdo declarado em Lei de livre nomeacdo e exoneracdo, bem como de outro cargo
temporario ou emprego publico, ainda que aposentado por regime préprio de previdéncia social.

A 2" - Na hipétese de acumulacdo remunerada nos casos previstos na
Constituicdo Federal, o servidor mencionado neste artigo serd segurado obrigatério em
relagdo a cada um dos cargos ocupados.

8§ 3" - O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na
condicdo de exercente de mandato eletivo.

Art. 10" - A perda da condicdo de segurado do RPPS ocorrerd nas seguintes

hipdteses:

| -morte;

n -exoneracdo ou demisséo;

ni -cassagdo de aposentadoria ou de disponibilidade; ou

rv -falta de recolhimento das contribui¢des previdenciarias na hipdtese

prevista no art. 17, apds os prazos constantes no art. 73.
Secéo Il
Dos Dependentes

Art. Il - Sdo beneficiarios do' RPPS, na condicdo de dependente do

segurado;

I -0 cobnjuge, a companheira, o companheiro, e o filho néo
emancipado, de qualquer condicdo, menor de vinte e um anos ou
invalido;

n -o0s pais, desde que ndo seja baieficiario (as) de outro sistema de
previdéncia; e
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m -irmdo ou irma invalido (a) ou menor de 18 anos, que viva sob sua
dependéncia econémica cujos pais ndo tenham condiOes de assistraicia e
que ndo estejam inscritos em outro regime de previdéncia.

81" - A dependéncia econdbmica das pessoas indicadas no inciso | é
presumida e das demais deve ser comprovada.

82" - Equiparam-se aos filhos, nas condi¢bes do inciso I, mediante
declaracdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica o
enteado e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o
préprio sustento e educacéo.

8§3“ - O menor sob tutela somente poderd ser equiparado aos filhos do
segurado mediante apresentacdo de termo de tutela.

84" - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser
casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§5"- Considera-se unido estavel aquela verificada entre 0 homem e a mulher como
entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vilvos, ou
tenham prole em comum, enquanto ndo se separarem.

§6“- A existéncia de dependentes indicados no inciso | deste artigo exclui do direito
aos baieficios os da classe subsequente.

Art. 12 - A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS, ocorre:
I - parao cOnjuge:
a) pela separacdo de fato Ol de direito ou divorcio, enquanto ndo lhe for
assegurada a prestacdo de alimentos; ou
b) pela anulacdo do casamento.
n - para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido

estavel com o segurado, enquanto ndo lhe for assegurada a
prestacdo de alimentos;
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NI - para o filho e o irmédo, de qualquer condicdo, ao completarem
vinte e um anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipagao,
ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipacdo for
decorrente de colacdo de grau cientifico em curso de ensino
superior; e

rv - para os dependentes em geral:

a) pela cessacdo da invalidez ou da dependéncia econémica; ou

b) pela morte.

Secéo 111
Das Inscricdes

Art. 13 - A inscricdo do segurado é automatica e ocorre quando da
investidura no cargo.

Art 14 - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderédo
promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

81“- Ainscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovacdo desta
condicdo por inspecdo pelajunta médica do municipio designada para esse fim.

- As informacdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

83" - A perda da condicdo de segurado implica o automatico cancelamento
da inscricdo de seus dependentes.

CAPITULO I
Do Custeio

Art. 15 - S&o fontes do plano de custeio do RPPS:

I -contribuicdo previdenciaria do Municipio;
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n -contribuicdo previdenciaria dos segurados;

ni -receitas decorrentes de aplicagcbes financeiras e investimentos
patrimoniais;

rv -valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, em razdo do
8 9° do art. 201 da Constituicdo Federal,;

V -demais dotacOes previstas no orgamento municipal;

81"- Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuicdes
previdenciarias previstas nos incisos | e Il incidentes sobre o abono anual, saléario-
matemidade, auxilio-doenca e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional
com o Municipio, em razédo de decisdo Judicial ou administrativa.

82" - As contribuicfes de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas
para pagamento de beneficios previdencidrios do RPPS e dos custos de administragcao
destinados a manutencdo desse Regime, conforme preceitua a legislacdo vigente.

- Incidird contribuicdo sobre os proventos de aposentadorias e pensdes
concedidas pelo regime de que trata este artigo que superem o limite maximo estabelecido para
os beneficios do regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201 da Constituigdo
Federal, com percentual igual ao estabelecido para os servidores titulares de cargos efetivos.

84" - Os recursos a serem despendidos pela Previdéncia Municipal, a titulo de
despesas administrativas de custeio de seu funcionamento, nato poderdo, em nenhuma hipoétese,
exceder a 2% (dois por cento) do valor total da remuneragdo p”~a aos servidores no ano
anterior, compreendendo as pensdes 0s ativos e inativos, nos termos da legislagdo vigente.

85~ Os recursos do RPPS serdo depositados em conta distinta da conta do Tesouro
Mimicipal.

86“- As aplicacdes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as
resolucdes do Conselho Monetério Nacional, sendo vedada a aplicagdo em titulos publicos,
exceto os titulos publicos federais, bem como a utilizacdo desses recursos para empréstimo, de
qualquer natureza

87" - As aquisicdes e alienagdes de bens imdveis dependerdo de prévia autorizagdo
do Poder Legislativo.
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Art. 16 - As contribuicdes previdenciarias de que tratam os incisos | e Il do
art. 14 serdo de:

I -para o Municipio: no minimo 11% (onze por cento), incidente
sobre a totalidade da remuneracdo de contribuicdo, podendo ser
revisto anualmente por ato do Chefe do Executivo Municipal
embasado no calculo atuarial anual e submetido a parecer do
Conselho Fiscal do Instituto.

n -para o segurado: 11% (onze por cento) incidentes sobre a
remuneracdo mensal dos servidores;

Entende-se como remuneracdo de contribui¢cdo o valor constituido pelo
vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em Lei, dos adicionais de carater individual, ou demais
vantagens de qualquer natureza percebidas pelo segurado, exceto:

a) salario-familia;

b) diarias para viagem;

c) ajuda de custo;

d) indenizagdo de transporte;

e) auxilio-alimentacéo;

f) auxilio pré-escolar;

S) a parcela recebida em decorréncia do exercicio de cargo

de comissdo ou de funcdo de confianca;
h) 0 abono de permanéncia;e
i) outras parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido

em Lei.

§2“- O abono anual serd considerado, para fins contributivos, separadamente
da remuneracdo de contribuicdo relativa ao més em que for pago.



PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA - PE
Palacio Municipal I*. Franklim Fams Neves
Rua Miguel Teixeira s/n. Centro, Barra de Guabiraba- PE
CEP - 55690-000 Fone: (81) 3758-1156
CNPJ-10.120.9%2/0001-38

83" - Para o segurado em regime de acumulacdo remunerada de cargos
considerar-se-4, para fins do RPPS, o somatério da remuneracdo de contribuicdo
referente a cada cargo.

84”- A responsabilidade pelo recolhimaito ou repasse das contribuicdes previstas
nos incisos | e 1l do art. 14 ser& do dirigente méximo do érgdo ou entidade em que o seguralo
estiver vinculado e ocorrerd até 10° (décimo) dia Gtil do més subsequiente ao do pagamento do
subsidio, da remuneracédo, do abono anual e da decisdo judicial ou administrativa

§5° - O municipio é o responsavel pela cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 1 7-0 plano de custeio do RPPS serd revisto anualmente, observadas as
normas gerais de atuaria, objetivando a manutencdo de seu equilibrio financeiro e
atuarial.

Paragrafo Unico - A avaliagdo atuarial inicial e as reavaliagbes atuariais serdo encaminhadas
aos Grgaos competentes nos prazos estabelecidos na legislagdo vigente.

Art 18-0 servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneracdo ou subsidio,
podera contar o respectivo tempo de afestamento ou licenciamento para fins de aposentadoria,
mediante o recolhimento das contribuigbes previdenciarias estabelecidas nos incisos | e Il do
art. 14.

Paragrafo Unico - As contribuigbes a que se refere o caput serdo recolhidas
diretamente pelo servidor, ressalvadas as hipéteses do artigo seguinte.

Art 18-0 recolhimento das contribuicdes mencionadas nos incisos | e Il do artigo
14 é de responsabitudade do 6rgdo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio, nos
seguintes casos:

I -cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administragdo direta ou indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

ni -investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos
termos do art. 38 da Constitui¢cdo da Republica, desde que o afastamento
do cargo se dé com prejuizo da remuneragdo ou subsidio.
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Paragrafo anico - Na hipdtese prevista no inciso | quando houver opcéo do servidor
pela remuneracdo ou subsidio do cargo efetivo, o 6rgdo ou aitidade cessionaria recolherd
somente a contribuicdo previstano inciso | do art. 14.

Art. 20 - Nas hipoteses de que tratam os arts. 17 e 18, a remuneracdo de
contribuicdo correspondera a remuneracdo ou subsidio relativo ao cargo de que o segurado é
titular, calculada na forma do art. 15.

Art 21 - Nos casos dos arts. 17 e 18, as contribui¢cdes previdenciérias previstas nos
incisos | e n do art. 14 deverdo ser recolhidas até o dia quinze do més seguinte aquele a que as
contribuicOes se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia Util subsequente quando néo
houver expediente bancario na data do vencimento.

Paragrafo Unico. Na hipbtese de alteracdo na remuneracdo de contribuicdo, a
complementacdo do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrerd no més subsequente.

Art 22 - K contribuicdo previdencidria recolhida ou repassada em atraso fica sujeita
aos juros aplicaveis aos tributos municipais.

Art 23 - Salvo na hipbtese de recolhimaito indevido, ndo havera restituicdo de
contribui¢cGes pagas para o RPPS.

CAPITULO IV
Do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Barra de Guabiraba

Secéo |
Dos Objetivos e Finalidades

Art. 24 - Fica criado, no ambito da Administracdo Municipal, o Instituto de
Previdéncia Municipal de Barra de Guabiraba - «itidade de direito publico, dotada de
personalidade juridica prépria, com sede e foro em Barra de Guabiraba, Estado de Pernambuco.

Art. 25-0 IPREBAG tem por finalidade garantir o pimo de beneficios do RPPS,
observados os critérios estabelecidos nesta Lei e na legislacdo federal pertinente, garantindo a
previdéncia social aos servidores publicos municipais de Barra de Guabiraba, da administracao
direta, indireta, autarquica e do Poder Legislativo Municipal e a seus dependentes, garantindo-
Ihes todos os beneficios previstos nesta Lei.
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Secao Il
Da Administracdo do IPREBAG

Art 26 —Para atingir seus objetivos e finalidades, o IPREBAG ser& administrado por
uma Diretoria Executiva, por um Conselho Deliberativo e um Conselho Fiscal.

Subsecéo |
Da Diretoria Executiva

Art. 27 - ADiretoria Executiva do IPREBAG sera composta de:

I Um Diretor Presidente;
D Um Diretor Administrativo-Financeiro;
NI Um Diretor de Previdéncia e Beneficios;

IV Um Coordenador Administrativo.

§81“-O s cargos maicionados nos incisos I, II, Ill, e IV do art. 26, sdo de provimento
em comissdo, sendo o de Diretor Presidente, com remuneracdo equivalente a de Secretério
Municipal, o de Diretor Administrativo-Financeiro, Diretor de Previdéncia e Beneficios e o de
Coordenador Administrativo equivalente a (30%) trinta por cento respectivamente a
remuneracdo paga ao Diretor presidente.

82" - Os membros da Diretoria-Executiva terdo suas remuneragfes custeadas pela
taxa de administracdo do IPREBAG.

Art. 28 - Compete ao Diretor Presidente:
I -superintender e gerir a administracdo Geral do IPREBAG;

D -elaborar a proposta orgamentaria anual do IPREBAG, bem como as suas
alteracgoes;

IN  -organizar a estmtura administrativa e o quadro de pessoal de acordo com
0 or¢camento aprovado, mediante prévia g?rovacdo legislativa;

IV -expedir instrucBes e ordens de servicos;
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30 - Compete ao Diretor de Previdéncia e Beneficios:

-coordenar os processos de concessdo de beneficios;

-subsidiar os profissionais de atuaria na elaboracéo dos céalculos anuais;
-acompanhar as modificacdes na legislacdo previdenciéria nacional,

-elaborar as estatisticas previdenciarias.

31 - Compete ao Coord«iador Administrativo.
dirigir e responder pela execuc¢do dos programas de trabalhos do instituto;
zelar pela manutencdo dos bens moveis do IPREBAG,;

cumprir e fazer cumprir todos as demais normas e disposi¢cBes legais
disciplinadoras do instituto;

coordenar o desenvolvimento de sistemas informatizados que objetivem a
agilizacdo de suas atribuigdes;

auxiliar o Diretor Administrativo-Financeiro nas atribuicdes dos servigos
burocraticos;

Subsecéo 11
Do Conselho Deliberativo

Art 32 -0 Conselho Deliberativo do IPREBAG seré constituido de até 5 (cinco)

membros efetivos e 1 (um) membro suplente para cada um, a saber:

-02 (dois) servidores, do quadro efetivo de quaisquer dos aites estatais do
Municipio de Barra de Guabiraba, indicados pelo Prefeito, sendo que um
deles, a critério do Prefeito, serd o Presidente do Conselho Deliberativo.

-01 (um) servidor, do quadro efetivo do Poder Legislativo;
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NI -01 (um) repres«itante dos inativos e pensionistas.

rv -01 (um) servidor do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do
Municipio indicado pelo Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Barra de Guabiraba ou, na hipétese da inexisténcia do mesmo, por
qualquer entidade associativa que represente o interesse dos servidores
publicos municipais;

81" - Os membros suplraites serdo designados “licando-se 0s mesmos critérios
fixados para os membros efetivos;

A2*’- Juntamente com os titulares e para cada um, sera designado 1 (um) suplente
respectivo, que o substituird em suas licencas e impedimraitos e 0s sucederdo em caso de
vacancia, conservada sempre a vinculacdo da represKitatividade;

83° - O mandato dos membros designados pelos Poderes Executivo e Legislativo
sera de 02 (dois) anos, sendo permitida sua recondugdo por igual periodo, podendo ser
destituido a qualquer tempo;

- O mandato do representante dos inativos e pensionistas serd de 02 (dois)
anos, permitido sua reconducdo por igual periodo, e serd escolhido entre seus pares, e
nomeado pelo Chefe do Poder Executivo;

85"- Sera firmado termo de posse dos Conselheiros;
86" - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més, com a
presaica da maioria dos seus membros e suas decisdes serdo tomadas por maioria siitgles

de votos;

87" - A funcdo de Conselheiro ndo seré remunerada, devendo ser desempraihada
no horario compativel com o expediente normal de trabalho;

88“- O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a 3 (trés) sessdes consecutivas ou
6 (seis) alternadas, tera seu mandato declarado extinto;

89" - Os membros do Conselho Deliberativo deverdo ser contribuintes ou
beneficiarios do IPREBAG;

§10”- O Presidente do Conselho Deliberativo terd voz e voto de desempate nas
reunides do Conselho;
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811°- As deliberagbes do Conselho serdo lavradas em Livros de Atas;

§12"- As convocacOes ordinérias e extraordinarias serdo feitas por escrito.

Subsecéo 111
Da competéncia do Conselho Deliberativo

Art33 - Compete ao Conselho Deliberativo

Vn

Vni

Xl

Xn

-deliberar sobre a politica de investimentos do IPREBAG;

-deliberar sobre Regimento Interno do RPPS;

-deliberar sobre as Diretrizes Gerais de atuacdo do IPREBAG;
-deliberar sobre 0 Quadro de Pessoal e o Plano de Cargo e Salérios;
-deliberar sobre a Nota Técnica Atuarial e o Plano Anual de Custeio;

-deliberar sobre os Balancetes Mensais, bem como o Balanco e as Contas
Anuais do IPREBAG, ap0s, apreciados pelo Conselho Fiscal;

-deliberar sobre o Relatério Anual da Diretoria;
-deliberar sobre a aceitacdo de bens e legados oferecidos ao IPREBAG;

-deliberar sobre a aquisicao, alienagdo ou oneracao de bens imoveis, bem
como a aceitagdo de doacdes com mcargo;

-deliberar sobre a Proposta Orcamentaria Anual, bem como suas
respectivas alteracdes, elaborada pela Diretoria Executiva do IPREBAG;

-deliberar sobre a contratacéo dos servicos e”ecializados de terceinss
para a gestdo técnica, operacional e patrimonial,

-deliberar sobre a contratacdo de Consultoria Externa Técnica
Especializada para desenvolvimento de servicos técnicos especializados
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necessarios ao IPREBAG, por indicacdo da Diretoria Executiva;

Xn -funcionar como 6rgéo de aconselhamento a Diretoria Executiva do
IPREBAG, nas questdes por ele suscitadas;

xn  -baixar atos e instrugdes normativas, complemaitares e esclarecedoras;

Xn  -praticar os demais atos atribuidos por esta Lei.

Subsecéo 1V
Do Conselho Fiscal

Art 34 -0 Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros efetivos e 1 (um)
membro suplente para cada um, a saber;

I -01 (um) servidor do quadro efetivo de quaisgpier dos entes estatais do
Municipio de Barra de Guabiraba, indic”os pelo Prefeito;

n  -01 (um) servidor, do quadro efetivo de quaisquer dos raites estatais do
Municipio de Barra de Guabiraba, indicados pelo Poder Legislativo;

ni -o1 (um) representante dos inativos e pensionistas, escolhidos aitre seus
pares.

§ 1" -0Os membros suplentes serdo desi“ados aplicando-se os mesmos critérios fixados
para 0s membros efetivos;

§2° - O mandato dos membros designados sera de 02 (dois) anos, o qual devera
coincidir com o Conselho Deliberativo, permitida sua reconducgdo para o mandato subseqiiente;

83° - Juntamente com os titulares e para cada um sera designado 1 (um) suplente, que
0s substituirdo em suas licengas e impedimentos e os sucederdo em caso de vacancia,
conservada sempre a vinculagdo da representatividade;

84° - Sera firmado Termo de Posse dos Conselheiros;

§5° - O Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez a cada 3 (trés) meses, com a
presenca da maioria dos seus membros e suas decisdes serdo tomadas com o minimo de dois
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votos;

- A fiin¢do de Conselheiro Fiscal ndo serd remunerada, devendo ser desempenhada
no horério compativel com o expediente de trabalho;

§7° - O Conselheiro que sem justa causa, faltar a 3 (trés) sessdes consecutivas ou 6
(seis) alternadas, teré seu mandato declarado extinto;

§8° - O Conselho Fiscal elegera, dentro de seus membros, o seu Presidente em sua
primeira reunido ordinaria, apds a sua posse;

§9° - O Presidente do Conselho Fiscal terd voz e voto de desempate;

§ 10° - Os membros do Conselho Fiscal deverdo ser servidores ativos, inativos e
pensionistas, contribuintes e que percebam seus beneficios <<IPREBAG;

8 n ° - As deliberagfes do Conselho Fiscal serdo lavradas em Livro de Atas.

Subsegéo IV
Da competéncia do Conselho Fiscal

ArL35 - Compete ao Conselho Fiscal;

I -acompanhar a organizacdo dos servigos técnicos e a admissdo do pessoal;

n  -acompanhar a execugdo orcamentdna do IPREBAG, conferindo a
classificagdo dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidéo;

NI -examinar as prestagdes efetivadas pelo IPREBAG aos servidores e
dependentes e a respectivatomada de contas dos responsaveis;

IV -proceder, em face dos documentos de receitae defesa, a verificacdo dos
balancetes mensais, 0s quais deverdo estar instruidos com o0s
esclarecimentos devidos, para encaminhamento ao Conselho Deliberativo;

V  -indicar, par contratacdo, perito de sua escolha para exames de livros e
documentos;
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-encaminhar ao Prefeito Municipal, anualmaite, até o més de margo, com
seu parecer técnico, o relatério do exercicio anterior da Diretoria
Executiva, o proc”so de tomada de contas, o balango anual e o invaitério
a ele referente, assim como o relatdrio estatistico dos baieficios prestados;

-requisitar a Diretoria Executiva e ao Presidraite do Conselho Deliberativo
as informacdes e diligdicias que julgarem convMiientes e necessaria ao
desempenho das suas atribuigcbes e notificd-los para correcdo de
irregularidades verificadas e exigir as providéncias de regularizacéo;

-propor ao Presidaite da Diretoria Executiva do IPREBAG as medidas
que julgar de interesse para resguardar a lisura e transparéncia da
administracdo do mesmo;

-acomp£Hihar o recolhimento mensal das contribuicfes para que sejam
efetuadas no prazo legal e notificar e interceder junto ao Prefeito
Municipais e demais titulares de érgdos filiados ao Sistema Municipal, na
ocorréncia de irregularidades, alertando-os para os riscos «ivolvidos,
denunciando e exigindo as providéncias de regularizacék), e adotando as
providaicias de retencdo dos impostos e taxas junto aos Orgaos
competaites para regularizacédo das contribuicdes em atraso;

-proceder a verificag&> dos valores em depdsito na tesouraria, em bancos,
nos administradores de carteira de investimentos e atestar sua correcdo ou
denunciando irregularidades constatadas e exigindo as regularizagGes;

-pronunciar-se sobre a alienagdo de bens e intoveis do IPREBAG;

-examinar e dar parecer prévio nos Contratos e Acordos a serem
celebrados pelo IPREBAG por solicitacdo da Diretoria Executiva;

-acompanhar os processos de concessdo de bmeficios, verificando sua
legitimidade,

-acompanhar a aplicagdo das reservas, fiindos e provisGes garantidores
dos beneficios previstos nesta Lei, notadamente no que concerne a
observancia dos critérios de seguranga, rentabilidade e liquidez, e de
limites m&ximos de concentra¢do dos recursos;

XV -rever a suas préprias decis6es, fundamentando qualquer possivel

alteracéo;
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XVI -proceder aos demais atos necessarios a fiscalizacdo do IPREBAG, bem
como da gestdo do Regime Préprio de Previdéncia do Municipio de Barra
de Gud)iraba

CAPITULO V
Do Plcmo de Beneficios

Art36-0 RPPS compreende os seguintes beneficios;
I - Quanto ao segurado;

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposMitadoria por idade e tempo de contribuicdo;

d) aposentadoria por idade e;

e) salario-familia.

n - Quanto ao dependente;

a) pensdo por morte;

§ 1°-E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de calculo e percepcdo destes,
de parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de funcdo de confianca ou cargo em comisséo,
exceto quando tais parcelas integrarem a remuneracdo de contribuicdo do servidor que se
aposentar com fundamento no art. 40 da Constituicdo Federal, respeitado, em qualquer hipotese,
o limite previsto no § 2° do citado artigo.

§ 2'"-P. vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de célculo e percepcdo destes,
de parcelas remuneratérias pagas em decorrdieia de local de trabalho ou do abono de
permanéncia de que tratam o § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, 0 § 5.°do art. 2" eo0 § 1°
do art. 3.° da Emenda Constitucional n.°41, de 19 de dezembro de 2003.
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8 3 “-E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessao de

aposentadoria, ressalvados, nos termos definidos em Leis complementares, 0s casos de
servidores:

I -portadores de deficiéncia;
n  -que exercam atividades de risco;

ni -cujas atividades exercidas sob condi¢des especiais que prejudiqguem a
saude ou a integridade fisica.

84" - Ressalvado o direito de opcdo a aposaitadoria pelas normas estabelecidas pelo
art. 40° da Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas pelos arts. 2° e 6° da Emenda
Constitucional n° 41, de 2003, o servidor, incluidas suas autarquias e fundagfes, que taiha
ingressado no servico publico até 16 de dezembro de 1998, podera gx>saitar-se com provaitos
integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicdes:

I -trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicdo, se mulher;

n  -vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servico publico, quinze anos de
carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

m  -idade minima resultmte da reducdo, relativamaite aos limites do art. 40°,
§ l°, inciso in, alinea “a”, da Constituicdo Federal, de um mio de idade
para cada ano de contribuicdo que exceder a condicdo prevista no inciso I,
deste parégrafo:

a) - aplica-se ao valor dos proventos concedidos com base no paragrafo 4°, o
disposto no art. 7° da Emenda Constitucional n°® 41, de 2003, observando-se igual
critério de pensdes derivadas dos provaitos de servidores felecidos que tenham
se aposentado em conformidade com este paragrafo acima.

Secéo |
Da Aposentadoriapor Invatidez

Art 37 - A aposentadoria por invalidez serd devida ao segurado que for considerado
incapaz de readaptacdo e ser-lhe-& paga enquanto permanecer nessa condicao.

§1'"- A aposentadoria por invalidez sera precedida de auxilio-doenca.
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82" - A aposentadoria por invalidez terd4 proveitos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, exceto se decorrente de acid«ite em servi¢o, moléstia profissional ou doenca
grave, cont™osa ou incurdvel, na formada Lei.

§3"- Acidente em servigo é aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste, provocando lesdo corporal ou perturbacéo

fimcional que cause a perda ou reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.

~m/N"-Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:

I -0 acidente ligado ao servi¢o que, embora ndo tenha si(k> a causa Unica,
haja contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade
para o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua
recuperacéo;

n -0 acidente sofiido pelo segurado no local e no horério do trabalho, em
conseqliéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou compaiheiro
de servico;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
ao Servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro
de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundacdo, incraidio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forga
maior.

TIT  -a doenca provaiiente de contaminacéo acidental do segurado no exercicio
do cargo; e

rvV -o acidente sofiido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
Servico:

a) na execuc¢do de ordem ou na realizagdo de servico relacionaik) ao cargo;
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b) na prestacdo esptMitanea de qualquer servi¢co ao municipio para lhe evitar prejuizo
Ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servico, inclusive para estudo quaido financiada pelo municipio
dentro de seus planos para melhor c”acitagcdo da méo-de-obra, ind*aidaitemente
do meio de locomocdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer
que seja 0 meio de locomocdo, inclusive veiculo de propriedale do segurado.

85" - Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasido da satisfacdo
de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor é
considerado no exercicio do cargo.

8 6”- Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incurdveis, a que se refere o
paragrafo segundo, tuberculose ativa; hanseniase; alienacdo mortal; neoplasia maligna;
cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de Parkinson;
espondiloartrose anquilosante; nefi“opatia grave; estado avancado da doenca de P”et (osteite
deformante); sindrome da deficiéncia imrmolégica adquirida-Aids; e contaminagdo por
radiacdo, com base em conclusdo da medicina especializada.

87“- A concessdo de aposentadoria por invalidez dependerd da verificacdo da
condicdo de inc™acidade, mediante exame médico-pericid do 6rgdo competente.

88" - Em caso de doenca que impuser afastamento compulsoério, com base em |~ o
conclusivo da medicina especializada, ratificado pela junta médica, a aposentadoria por
invalidez independerd de auxilio-doenca e serd devida a partir da publicagdo do ato de sua
concessao.

§ 9" - O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez decorrente de
doenca mental somente serd feito ao curador do segurado, condicionado a apresentacdo do
Termo de Curatela, ainda que provisorio.

§ 10" - O "osentado que voltar a exercer atividade laborai terd a aposentadoria por
invalidez permanente cessada, a partir do momaito do retomo.

Secéo 11
Da Aposentadoria Compulsoria
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Art 38-0 segurado serd automaticamente apos”tado aos setenta anos de idade,
com proventos proporcionais ao tempo de contribuicgéo.

Paragrafo Unico - A aposentadoria serd declarada por ato, com vig&icia a partir do
dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-limite de permanénciano servico.

Secao 11
Da Aposentadoriapor Idade e Tenpo de Contribuicdo

N

Art 39-0 segurado fara jus a “osentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo com proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, 0s seguintes
requisitos;

I -tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigco publico;

n  -tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara
a aposentadoria; e

ni -sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuicéo, se
homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de
contribuicdo, se mulher.

81" - Os requisitos de idade e tempo de contribui¢do previstos neste artigo serdo
reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo de efetivo
exercicio da fongcdo de magistério na educagdo infantil e no raisino fundamaital e médio.

§2'"- Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se funcdo de magistério
a atividade Aicente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

§3° - E vedada a conversdo de tempo de contribuicio de magistério, exercido em
qualquer época, em tempo de contribuicdo comum.

Secdo IV
Da Aposentadoriapor Idade

Art 40 -0 segurado fard jus a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, desde que preaicha, cumulativamente, os seguintes
requisitos;

I -tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;
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n  -tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se daré
a aposentadoria; e

NI -sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher.

Secédo V
Das Disposices Gerais sobre Aposentadoria

Art 41 - Ressalvado o disposto no art. 37, a aposentadoria vigorara a partir da data
da publicagdo do respectivo ato.

Art 42 - Para fins de concessdo de “wsentadoria pelo RPPS é ved”™a a contagem
de tempo de contribuicdo ficticio.

Art 43 - Ressalvadas as “x>sentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na forma
da Constituicdo Federal, sera vedada a percep¢do de mais de uma aposentadoria por conta do
RPPS.

Art 44 - No célculo dos proventos de ~x>sentadoria dos servidores titulares de
cargo efetivo, previsto no § 3- do art. 40 da Constituicdo, serd considerada a média aritmética
simples das maiores remuneracdes, utilizadas como base para as contribui¢Ges do servidor aos
regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a oitaita por cento de todo o
periodo contributivo desde a competénciajulho de 1994 ou desde a do inicio da contribuigéo, se
posterior aquela competéncia.

8 I- - As remuneracdes consideradas no célculo do valor inicial dos proventos
terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fix"o
para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicdo considerados no céalculo dos beneficios do
regime geral da previdéncia social.

A2™ - Na hipétese da ndo-instituicdo de contribuicdo para o regime préprio
durante o periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de célculo dos proventos, a
remuneracao do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

A - Os valores das remuneragfes a serem utilizadas no célculo de que trata este
artigo serdo comprovados mediante documento fismecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.
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84~ - Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no célculo da
aposentadoria ndo poderdo ser:

I -inferiores ao valor do salario minimo;

n  -superiores aos valores dos limites m&ximos de remuneragdo no Servigo
publico do respectivo ente; ou

ni  -superiores ao limite méximo do salério-de-contribuicdo, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 5" - Os provCTitos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de sua
concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragdo do re”ectivo servidor no cargo efetivo em que
se deu a aposaitadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da penséo.

§ 6° - Para o célculo de proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo,
considerar-se-4 a fragdo cujo numerador sera o total desse tempo em anos civis e 0

denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntdna, com proventos
integrais, no cargo considerado.

Art 45 - Serd computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servico
publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico,
bem como o tempo de contribuicdo junto ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma da
Lei.

Art. 46 -0 servidor que tenha completado as exigéncias para aposentadoria
voluntéria estabelecidas no § 1% Ill, a, do art. 40 da Constituicdo Federal e que opte por
permanecer em atividade fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para “osentadoria compulsoria
contidas no § 17, Il, do mesmo artigo.

Secdo VJ
Do AuxiS6-Doenca

Art 47 -0 auxilio-doenca seré devido ao segurado que ficar incapacitado para o seu
trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistird no valor de seu Gltimo subsidio ou
remuneracdo do cargo efetivo.

81" - Seré concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio, com base em inspecgéo
médica.
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82" - Findo o prazo do beneficio, o segurado serd submetido a nova inspecao
médica, que concluird pela volta ao servigo, pela prorrogagdo do auxilio-doenca, pela
readaptacdo ou pela aposentadoria por invalidez.

83" - Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado por
motivo de doenca, € responsabilidade do municipio o pagamento da sua remuneracao.

§4+«- Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenca dentro dos sessenta

N

dias seguintes a cess™do do beneficio aiterior, este serd prorrogado, ficando o municipio
desobrigado do pagamaito relativo aos primeiros quinze dias.

Art 48-0 segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de recuperacdo para
exercicio do seu cargo ou de readaptacdo devera ser aposentado por invalidez.

Secéo VII
Do Salario-Maternidade

Art 49 - Seréd devido saldrio-matemidade a segurada gestante, por cento e vinte dias
consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.

8 r - Em casos excepcionais, 0os periodos de repouso anterior e posterior ao parto
podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspecdo médica.

§2" - O salario-matemidade consistird numa renda mensal igual ao ultimo subsidio
ou remuneracao da segurada

83" - Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado médico, a
segurada tera direito ao salario-matemidade correspondente a duas semanas.

84° - O saldrio-matemidade ndo podera ser acumulado com beneficio por
incapacidade.

Art 50 - k segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de adocéo de
crianca, é devido salario-matemidade pelos seguintes perioArs;

I -120 (cento e vinte) dias, se a crianca tiver até 1(um) ano de idade;

n -60 (sessenta) dias, se a crianca tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de



OWWPQ/

PODER EXECUTIVO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DE GUABIRABA - PE
Palacio Monidpal Dr. FranldBn Farias Neves
Rua Migud Teixeira s/n. Centro, Barra de Guabiraba - PE
CEP - 55690-000 Fmic:(81) 3758-1156
CNPJ- 10.120.962/0001-38

idade;

ni -30 (trinta) dias, se acrianca tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de idade.

Secéo VIII
Do Salario-Famiia

Art 51-0 salario-familia sera concedido mensalmaite ao segurado, por dependente
de 0 (zero) a 14 (quatorze) anos de idade, por filho invalido ou excepcional sem limite de idade,
gue receba remuneragdo igual ou inferior a RS 623,44 (Seiscentos e vinte e trés reais e quarenta
e quatro centavos)

§ 1“-O valor limite referido no caput seré corrigido pelos mesmos indices aplicados
aos beneficios do RGPS.

82" - O Salério-Familia serd pago mensalmente pelo 6rgdo empregador e seu valor
serd deduzido da importancia a ser recolhida pelo empregador, através da Guia de
Recolhimento Mensal de Contribui¢Ges ao IPREBAG.

§3" - E considerado filho, para os efeitos deste artigo, o de qualquer condigo,
inclusive o adotivo e o enteado, a este equiparado o0 menor que, comprovadamente e mediante
autorizacdo judicial, viva sob a guarda e expensas do servidor.

8§4” - Ao pai e & mée, para efeito de percepcdo em nome dos dependoites,
equiparam-se o padrasto, a m»irasta e, na falta destes, os rqriesentimtes legais dos incapazes e
as pessoas sob cuja guarda e manutencdo estiverem confiados, por autorizagdo judicial.

Art 52 - Quando o pai e a mae forem fimcionarios, o salario-familia sera percebido
pelo de menor renda.

Paragrafo Unico. Em caso de divdrcio, sgjaracdo judicial ou de fato dos pais, ou em
caso de abaidono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o salario-familia passara a
ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor.

Art 53-0 pagamento do salario-familia é condicionado a apresentagdo da certiddo
de nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao equiparado ou ao invélido, e a
apres™tacdo anual de atestado de vacinagdo obrigatoria e de comprovacdo de fi-eqiiéncia a
escola do filho ou equiparado.
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Art 5¥ - O salario-femilia ndo se incorporard ao subsidio, & remuneragdo ou ao
b«ieficio, para qualquer efeito.

Paragrafo anico - o valor do salario familia ser& concedido, tendo como referéncia
os limites aplicados aos beneficios do RGPS.

Secdo IX
Da Pensdopor Morte

Art 55 - A pensdo por morte consistirA numa importancia mensal conferida ao
conjunto dos depaidentes do segurado, quando do seu falecimento.

§ 1" - Sera concedida paisdo provisoria por morte presumida do segurado, nos
seguintes casos:

I -s«itenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente; e
n  -desaparecim”ito em acidente, desastre ou catéstrofe.

82" - A pensdo provisdria sera transformada em definitiva com o dbito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com reaparecimaito do mesmo, ficando os dgiendentes
desobrigados da reposicdo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

Art 56 - A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar;

I -do 6bito quando requerida até 30 dias d*"K>is deste;

n  -do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso I;
TT -dadata da decisdo judicial, no caso de declaracdo de auséncia; ou

rV -da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidaite, desastre ou catastrofe, mediante prova idonea.

Art 57 -0 valor dapensdo por morte seré igual:
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-a totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a
do 6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social, acrescido de setenta por cento da parcela
excedaite a este limite; ou

N .3 totalidade da remuneracéo de contribuicdo percebida pelo servidor no
cargo efetivo na data anterior & do 6bito, até o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de
setenta por cento da parcela excedente a este limite.

Art 58 - A pensdo sera rateada entre todos os depaidraites em partes iguais e ndo
serd protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel d*iendente.

§1°- O cdnjuge ausente ndo exclui do direito a paisdo por morte 0 companheiro ou a
companheira, que somente farajus ao beneficio mediante prova de dependéncia econdmica

§2" - A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente sé
produzira efeitos a contar da data da inscri¢do ou habilitagéo.

83"- Serdo revertidos em favor dos dependentes e rateados entre eles a parte do
beneficio daqueles cujo direito a pensdo se extinguir.

84"- O pensionista de que trata 0 § 1° do art. 55 deverd anualmente declarar que o
segur™o permanece des™arecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do
IPREBAG o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo
ilicito.

Art 59 - A cota da pensdo sera extinta:

| -pela morte;

n  -para o pensionista menor de idade, ao completar vinte e um anos, salvo,

se invalido, ou pela emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste caso,
se a emancipacao for decorrente de colacdo de grau cientifico em curso de
raisino superior.

NI -pela cessacdo da invalidez.

Paragrafo Unico - Com a exting¢do do direito do ultimo pensionista extinguir-se-4 a
pensao.
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Art. 6U - A pensio podera ser requerida a qualquer tempo, observado o art. 67,

Art 61 - Ndo fez jus a pensdo o dependente condenso pela pratica de crime doloso
de que tenha resultado a morte do segurado.

Art 62 - Serd admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensées ng
ambito do RPPS, exceto a p*s&> deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira que s
serd peimitida a percepcao de uma, ressalvado o direito de op¢ao pela mais vantajosa.

Art 63 - A condicdo legal de dependaite, para fins desta Lei, é aquela verificada na
data do Obito do segurado, observados os critérios de comprovacao de dependéncia

Paragrafo Gnico - A invalidez ou a alteracdo de condi¢des quanto ao dependente,
supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer direito & penséo.

Secao X
Do Auxilio-Reclusao

Art 64 -Os beneficidrios do Segurado detento ou recluso e que houver realizado no
minimo 24 (vinte e quatro) contribuigdes mensais ao IPREBAG, serd prestado o Auxilio-
Reclusdo. na forma dos paragrafos seguintes:

§ 1'"-0 beneficio consistira em uma renda mensal, enquanto perdurar a reclusdo ou
detencdo, paga aos dependentes do segurado que tenha recebido com a ultima remuneragdo o
valor de R$ 623,44 (seiscentos e vinte e trés e quarenta e quatro centavos).

§ 2”7- O processo de Auxilio-Reclitédo serd instruido mediante apresentacdo da
Certidao de Prisdo Preventiva ou Sentenga Condenatoria.

§ 3”- A manutenc¢do do beneficio se daréd pela comprova¢c&> trimestral da reclusao
ou detencdo, através de certiddo emitida pela autoridade cong>etente.

Art 65-0 auxilio-reclusdo serad devido a contar da data:
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I -dareclusdo, quando requerida até 30 dias depois desta;

n  -do requerimento, quando referido apds o prazo do inciso |.

81'"'-Na hipdtese de fuga do segurado, o baieficio sera restoielecido a partir da data
da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes aiqu»ito
estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga

82" - Para a instrucdo do processo de concessdo dfote beneficio, além da
documaitacdo que comprovar a condicdo de segurado e de dependaites, serdo exigidos:

I -docum«ito que certifique o ndo pagamaito do subsidio ou da
remuneracdo ao segurado pelos cofres publicos, em razéo da prisao; e

n  -certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento
do segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da praia, sendo
tal documento rraiovado trimestralmraite.

83~ - Caso 0 segurado venha a ser ressarcido com o pagamraito da remuneracao
correjondente ao periodo em que esteve preso, e seus depraidraites tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio deveré ser restituido ao RPPS
pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se os juros e indices de correcdo incidentes
no ressarcimento da remuneracao.

84° - Aplicar-se-d0 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢des atinentes a
pensdo por morte.

§5°- Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera transformado em
praisdo por morte.

CAPITULO VI
Do Abono Anual

Art 66 -0 abono anual serd devido aquele que, durante o raio, tiver recebido
proventos de aposentadoria, pensdo por morte, auxilio-reclusdo ou auxilio-doencga pagos pelo
IPREBAG.

Paragrafo anico - A abono de que trata o caput sera proporcional em cada ano ao
numero de meses de braieficio pago pelo IPREBAG, em que cada més correspondera a um doze
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avos, e terd por base o valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio
encerrar-se antes deste més, quando o valor serd o do més da cessagao.

CAPITULO vn
Dos Prazos e Caréncias

ArL 67-0s prazos e caréncias para gozo dos beneficios previstos nesta Lei séo:

|  -para o auxilio-doenca e “osaitadoria por invalidez, 12 (doze) meses de
contribuicdo em favor do IPREBAG, salvo a inc*acidade for decorrente
de acidente de qualquer natureza ou causa.

8§ I'" - Nd&o sera exigida qualquer caréncia para o percebimento do salario-
matemidale, da pensdo decorrente da iruiite do segurado, abono anual, auxilio-reclusio e
salario-familia;

§ 2° - Nd&o estdo sujeitos as caraicias prevista neste artigo os segurados que
ingressaram, até 15/12/98, em cargo efetivo, no servico publico do Mimicipio de Barra de
Guabir”™a, e seus respectivos dependentes.

CAPITULO vn
Das Disposigdes Gerais sobre os Benefhios

Art 68 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas,
toda e qualquer acdo do baieficidrio para haver prestacdes vencidas ou quaisquer restitui¢cdes ou
diferencas dvidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores, inc*azes e ausentes, na forma do
Cadigo Civil.

Art 69-0 segurado aposentatto por invalidez permanente e o dependente invalido,
indgTendentemente da sua idade deverdo, sob pena de susp”sdo do beneficio, submeter-se
anualmaite a exame médico a cargo do 6rgdo competente.

Art 70 - Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei serd pago diretamente ao
beneficiario.

§1° - O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipdteses,
devidamente comprovadas;

I -aus&icia, na forma da Lei civil;
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-moléstia contagiosa; ou

-impossibilidade de locomocao

82" - Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio poderd ser pago a
procura<k>r legalmente constituido, cujo mmidato especifico ndo exceda de seis meses,
renovaveis por igual periodo.

-O procurador devera firmar, perante o IPREBAG, termo de
respcmsaiilidade, mediante o qual se compromete a comunicar qualquer
fato que vatiha a determinar a perda da qualidade de procurador ou evento
que possa invalidar a procuragdo, principaimente a superveniéncia de 6bito
ou incapacidade civil do outorgante, sob p«ia de incorrer em sancgdes
penais cabiveis.

§3° - O valor ndo recdiido em vida pelo segurado sera pago somraite s seus
dependentes hdjilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores,
ind*endentemente de inventario ou arrolamento, na forma da Lei.

84" -O IPREBAG podera negar qualquer reivindicacdo de beneficio, declard-lo nulo
ou reduzi-lo, se por dolo ou culpa, fiirem omitidas ou declaradas falsamente informacdes para a

obtaicdo de qualquer beneficio.

Art 71 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos dependentes:

i

rv

VI

-a contribuicdo prevista no inciso Il do art. 15;

-0 valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

-0 valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo R:PS,
a) Na hipotese do inciso DI, o desconto sera feito em até 6 (seis) parcelas,
ressalvada a existénciade ma-fé, quando entdo nédo sera o débito parcelado;

-0 imposto de renda retido na fonte;

-a pensdo de alimentos prevista em deciséo judicial; e

-as contribuicdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.
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Vn -outros débitos previstos em Lei e os débitos autorizados pelo servidor,
desde que aceitos pelo IPREBAG

Art 72 - Em conformidade com o art. 40, § 3°, da Constituicdo Federal, é
assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater permanaite, o valor
real, conforme critérios estabelecidos em Lei:

Paragrafo Unico - Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal, os
proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e as pensbes dos
seus dependentes, em firuicdo até 31 de dezembro de 2003, bem como os proventos de
aposentadoria dos servidores e as pensdes dos depaidentes abrangidos pelo art. 3° da Emenda
Constitucional n.° 41/2003, serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da toansfi“rmagdo ou reclassificacdo do

cargo ou fimgéo em que se deu a *sentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da
pensdo, na fi>rmada Lei.

Art 73 - N&o serd devido ao segurado e / ou dependentes o percebimento
cumulativo de quaisquer um dos beneficios a seguir dispostos:

I -auxilio-doenca

U  -aposentadoria de qualquer espécie;

m  -auxilio-reclusdo;

IV -salario-matemidade

Art 74 - Na hipotese do inciso D jlo art. 6° 0 servidor mantém a qualidade de
segurado, independentemente de contribuicdo, até doze meses apO6s a cessacdo das
contribuicgdes.

Paragrirfo Gnico - O praz» a que se refere o caput sera prorrogado por mais doze
meses, caso o0 servidor tenha tempo de contribuicdo igual ou superior a cento e vinte meses.

Art 75 - Concedida a aposentadoria ou paisdo sera o ato public”o e encaminhado
a apreciagdo do Tribunal de Contas.
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Paragrafo Unico - Caso o ato de concessdo ndo seja provado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as medidas juridicas
pertinentes.

Art 76 - Fica vedada celebragdo de convénio, consorcio ou outra forma de
associacdo para a concessdo dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com a
Unido, Estado, Distrito Federal ou outro municipio.

CAPITULO VUI
Do Registro Financeiro e Contébil

Art 77-0 RPPS observara normas de cont®ilidade, fixadas pelo 6rgdo competente
da Unié&o.

Paragrafo Unico - A escrituragdo contabil do RPPS serd distinta da mantida
apelo tesouro municipal.

Art. 78-0 RPPS publicard, até trinta dias apds o encerramento de cada bimestre,
demonstrativo financeiro e or¢camentario da receita e despesa previdenciarias e acumulada do
exercicio em curso, nos termos da Lei n°® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu regulamento.

Paragrafo Unico - O demonstrativo mencicmado ik> caput serd, no mesmo prazo,
encaminhado ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social.

Art 79 - Serd mantido registro individualizado dos segurados do regime proprio
que conterd as seguintes informacdes;

I - Nomes e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;

n- Matricula e outros dados funcionais;

ni - remuneragédo de contribuicdo més a més;

IV - Valores maisais e acumulados da contribuicdo do segurado; e

V- valores mensais e acumulados da contribui¢cdo do ente federativo.

§ 1*“- Ao segurado serdo disponibilizadas informacg@es constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual, relativas ao exercicio financeiro anterior.
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8§ 27 - Os valores constantes do registro cadastral individualizado serdo
consolidados para fins contabeis.

TITULOU
Das Regras de Transicdo

Art 83 - Observado o disposto no art. 4° da Emaida Constitucional n° 20, de 15 de
dezembro de 1998, é assegurado o direito de opcdo pela “losentadoria voluntaria com proventos
calculados de acordo com o art. 40, 88 3° e 17, da Constituicdo Federal, aquele que tenha
ingressado regularmente em cargo efetivo na Administracdo Publica direta, autarquica e
fandacional, até a data de publicagdo daquela Emenda, quando o servidor, cumulativamente;

I -tiver cinglienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de
idade, se mulher,

n  -tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

m  -contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de;
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do
tempo que, na data de publicacdo daquela Emaida, faltaria para atingir o
limite de tempo constante da alineaa deste inciso.

81" -0 servidor de que trata este artigo que cung>rir as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput terd os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 40, § 1° Ill, a, e § 5° da Constituicdo
Federal, na seguinte proporcéo;

I -trés inteiros e cinco décimos por c”to, para aquele que completar as
exigbrcias para aposaitadoriana forma do caput até 31 de dezembro de
2005;

n -cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoriana forma do caput a partir de 1°de janeiro de 2006.
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§2° - Na aplicacdo do disposto no 8§ 1°, o segurado professor, de qualquer nivel de
aisino, que, até 16 de dezembro de 1998, tiver ingressado, por concurso publico de provas ou de
provas e titulos em cargo efetivo de magistério e que optar por se aposMitar tera o tmipo de
servico exercido até essa data contado com acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de
vinte ptor caito, se mulher, desde que venha a se aposentar exclusivamaite com o tempo de
efetivo exercicio das fungbes de magistério, nos termos do § 2° do art. 41.

Art. «i - E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer
tempo, aos segurados e seus dependentes, que, até 16 de dezembro de 1998, tenham
cumprido os requisitos para a obtengdo destes beneficios, com base nos critérios da
legislacdo entdo vigente.

81 ~Os proventos da apiosentadoria a ser concedida aos segurados referidos
no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de servico ja exercido até 16
de dezembro de 1998, bem como as pensfes de seus dependentes, serdo calculados de
acordo com a legislacdo em vigor a época em que foram atendidas as prescri¢cdes nela
estabelecidas para a concessdo desses beneficios ou nas condi¢cdes da legislagdo
vigente.

82" - S840 mantidos todos os direitos e garantias assegurados nas disposicdes
constitucionais vigentes em 16 de dezembro de 1998 aos beneficiarios do RPPS, assim
como aqueles que jd cumpriram, até aquela data, os requisitos para usufruirem tais
direitos, observado o disposto no inciso XlI, do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 82 -0 segurado que, até 16 de dezembro de 1998, tenha cumprido 0s
requisitos para obtencdo de aposentadoria integral, com base nos critérios da legislacdo
entdo vigente, e que opte por permanecer em atividade, fard jus a isencdo da
contribuicdo previdenciaria até completar a exigéncia para aposentadoria prevista no
art. 41.

Art. 83 - A vedagdo prevista no § 10 do art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se
aplica aos membros de f>oder e aos inativos, servidores e militares, que, até 16 de dezembro de
1998, tMiham ingressado novamente no servi¢o publico por concurso publico de provas ou de
provas e titulos, e pelas demais formas previstas na Constimicdo Federal, sendo-lhes proibida a
percqicdo de mais de uma aposentadoria pelo regime de previdréicia a que se refere o art. 40 da
Constitragdo Federal, aplicando-se-lhes, em qualquer hip6tese, o limite de que trata o § 11 deste
mesmo artigo.

Art 84 -0 tempo de servico, considerado pela legislacdo vigente, para efeito de
aposantadoria, sera contado como tempo de contribuicdo, excluido o tempo ficticio
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TITULO I
Das Disposicdes Gerais e Finais

Art 85-0 Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagfes encaminharéo
moisalmaite ao 6rgdo gestor do IPREBAG relacdo nominal dos segurados e seus depaideutes,
com os respectivos subsidios, remunerag@es e valores de contribuigéo.

Art 86 - Apds a publicacdo desta Lei, proceder-se-4 a um aacontro de contas para
apurar os possiveis débitos do municipio para com o IPREBAG, podaido ser parcelados,
limitando-se m méximo de 240 (duzentos e quarenta) meses o0s débitos voicidos até 31 de
dezembro de 2004; e 60 (sessenta) meses 0s débitos vaicidos a partir de 01 de janeiro de 2005,
com parcelas corrigidas mensalm”te, tendo como indice de correcdo os mesmos aplicados aos
tributos municipais.

Art 87-0 Sistema Previdenciario adotado pelo IPREBAG é hibrido, adotaido-se os
seguintes modelos de financiamento:

| -reparticak) simples para os servidores que ingressaram no servigo publico
municipal até o inicio da vigaicia desta Lei;

n  -capitalizagdo para os servidores que vierem a ser admitidos, na forma da
legislacdo vigente, ~6's o inicio de vigéncia desta Lei.

§1”- O sistema previdaiciario previsto neste artigo, tem naturezajuridica estipulada
pela legislacdo federal pertinente.

8 2° - Inobstfflite ser de reparticdo simples o modelo de financiamento do sistema
previdencidrio, a Administracdo Municipal devera capitalizar anualmaite 0s recursos
proveniOTites de contribuicdes e dos bens, direitos e ativos de qualquer natureza

Art 88 -0 processo orcamentario do IPREBAG submeter-se-4 a forma
prescrita pelo art. 107 e seguintes da Lei Federal 4.320, de 17 de marco de 1964.

Art 89-0 IPREBAG devera manter 0s seus registros proprios, criando o seu Haio
de Contas que e”elhe com fidedignidade a sua situacdo econdmico-financeira de cada
exercicio, evidmciando, ainda, as despesas e receitas previdenciarias, assistenciais,
patrimoniais, financeiras e administrativas, além de sua situacdo ativa e passiva.
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ArL 90-0 IPREBAG prestara contas ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, nos prazos previstos em Lei, respondendo seus gestores pelo fiel desemp«iho de
suas atribuicdes e mandatos, na forma da Lei.

Aii.91 - O IPREBAG devera contratar, anualmente, escritério de atuana e estatistica,
para efetuar e reavaliagdo atuanal de suas reservas matematicas, fundos e provisdes, no sentido
de garantir o equilibrio econdmico-financeiro de seu elenco de beneficios e o futuro
cumpnmraito dos compromissos assumidos para com 0s seus contribuintes segurados.

Paragrafo Unico - A Administracio Direta e demais 6rgdos integrantes do Sistema,
deverdo acatar as orientacdes contidas no Parecer Técnico Atuarial anual, tomando as medidas
necessanas, em conjunto com a Presidéncia do IPREBAG, para implantacdo imediata das
recomendacBes dele constantes, contando, ainda, com todo o apoio e empenho do Conselho
Municipal de Previdéncia

ArL 92 - Fica o Municipio, através da administracdo direta, indireta e autarquias,
autonzado a ceder servidores de seus quadros, para organiz"do e funcionamento do
IPREBAG

ArL 93-0 Municipio de Barra de Guabiraba é responsavel pela cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios
previdenciarios.

ArL 94 - Os representantes dos Conselhos Deliberativos e Fiscal que trata
esta Lei, deverdo ser nomeados pelo chefe do Poder Executivo, no prazo de até 30
(trinta) dias ap6s a sanc¢do desta Lei.

ArL 95 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo.
Art. 96 - Revogam-se as disposicGes em contrario, com especialidade as Leis

n.° 193, de 20 de setembro de 2006, ficando sem efeito os atos normativos e
administrativos dela decorrentes.

(iabinete do Prefeito de Barra de (iuabiraba, OS de novembro de 2007.
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